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~ AMSTERDAM, 18- ZIMAI 2023
Président KI-E
Martien van der Meer




Comité Exécutif

Martien van der Meer any inn Bjornsson Josef-Pete 3 Ralf-Otto Gogolinski
Président Y Imm. P N

Salvatore Chianello

Chers Kiwaniens, mes chers amis, . cLunembourg oM iz s Yl S Main

Jai le plaisir et ['honneur de vous accueillir 2 Amsterdam, la capitale des Pays-Bas. Héritage de 1age
d‘or de la ville au XVIIe siécle, Amsterdam est connue pour son patrimoine artistique, son réseau de
canaux élaboré et ses maisons étroites aux fagades 4 pignons.

Amsterdam 2023 sera, une fois de plus, I‘'occasion de mettre en pratique ma devise « TUNE IN,
PLAY ON ». Tout comme un orchestre joue de la bonne musique lorsque tous les musiciens et
le chef d‘orchestre sont au diapason, les Kiwaniens font des choses merveilleuses pour les enfants
lorsqu'ils unissent leurs forces.

Compte tenu de la Iégislation luxembourgeoise actuelle, le conseil d‘administration de KI-E a décidé
a l‘unanimité, lors de sa réunion du 11 mars 2023, d‘organiser le congrés dAmsterdam en tant que
congres extraordinaire.

Le programme du congrés comprend les séances officielles et les modules de formation habituels. Il
y aura également un peu de temps pour explorer cette belle ville et pour se retrouver entre amis. Le
comité du congres s‘est efforcé de mettre sur pied un programme intéressant, culturel et divertissant
afin den faire un congrés mémorable pour les années a venir.

Nous espérons que vous aurez [‘occasion de visiter certains des quartiers célebres dAmsterdam, car
cest bien la ville du quartier « chaud », mais aussi de Rembrandt, Anne Frank, Johan Cruyff et des
compagnies néerlandaises des Indes orientales et occidentales - un monde d‘histoires fascinantes, d‘art
envoiitant et d‘architecture qui a résisté a 1'épreuve du temps.

Sentez-vous comme chez vous et profitez de chaque instant de votre séjour & Amsterdam.

Nous vous attendons avec impatience !

Martien van der Meer m Vi St
Président KI-E 2022-23 rsiden : cha P




PROGRAMME DU 56" CONGRES EUROPEEN

Toutes les réunions ont liew a I'hovel Van der Valk sauf indication contraire

Jeudi 18 mai

10:00-11:30
14:00-18:00
14:00-18:00
14:00-18:00

Réunion du comité exécutif
Inscriptions

Boutique Kiwanis

Stand de la poupée Kiwanis

Vendredi 19 mai

9:00-17:00
9:00-17:00
9:00-17:00
10:00-12:30
14:00-15:00
15:30-16:30
18:00-19:00

19:00-22:00

Inscriptions

Boutique Kiwanis

Stand de la poupée Kiwanis
Réunion du conseil d‘administration
Rencontre avec les candidats
Cérémonie d‘ouverture

Activité facultative:

croisiére sur les canaux

Diner de [‘amitié

Samedi 20 mai

9:00-10:00

10:00-12:30
12:30-13:45
14:00-14:45
14:00-15:00
15:00-15:45
15:15-15:45
16:00-16:30
19:30-24:00

Inscriptions

Assemblée générale des délégués

Déjeuner - buffet

Atelier - Changement de vitesse : nouveau
Atelier - Exemples de projets aux Pays-Bas

Atelier - Obtenir des subventions pour l‘organisation de MeetUp

Atelier - Exemples de projets aux Pays-Bas

Atelier - Un projet avec une ancienne coutume néerlandaise

Diner de gala

Amstelpark P1
Club Pampus
Club Pampus
Club Pampus

Club Pampus
Club Pampus
Club Pampus
De Dam
Vondelpark P2
De Dam

Point de rencontre : Prins Hendrikkade 25
Sea Palace - Oosterdokskade 8, 1011 AE

Club Pampus

De Dam
Buffetrestaurant 't IJ
Amstelpark P1
Vondelpark P2
Amstelpark P1
Vondelpark P2
Vondelpark P2
Leonardo Royal Hotel Amsterdam Amstel

x types de clubs

Programme pour les accompagnants, le vendredi et le samedi

10:00-12:30

Aud

Excursion « Lichtekooi »

épart de I'hotel NH Barbizon Palace (Prins
Hendrikkade 59-72)

1)

2)

3)

4)

5)

56" CONGRES EUROPEEN

AMSTERAM, SAMEDI 20 MAI 2023
AGENDA DE L'ASSEMBLEE GENERALE DES DELEGUES

Ouverture du Congrés*

a.

Ouverture par le Président de KI-E, Martien van der

Meer

. Minute de silence

. Allocution de Bert West, Président de KI, et de Stan

Soderstrom, Directeur exécutif de KI et de KCF

. Allocution de Filip Delanote, Président de KCF

. Allocutions d‘autres invités internationaux

Décisions administratives

a.

m o a0

Nomination des membres et présidents des comités
Accréditations et Elections

. Approbation du réglement de I'Assemblée Générale

des Délégués

. Approbation de l‘ordre du jour définitif

. Rapport et procédures de vote

. Rapport et constatation de l'existence d‘un quorum
. Approbation du proces-verbal de I‘Assemblée Géné-

rale des Délégués du 55¢me congrés 4 Vienne

Rapport des activités de KI-EF

a.

Rapport des activités de KI-E pour I'année 2022-23
par le Président Martien van der Meer

. Rapport des administrateurs internationaux de KI

(trustees)

. Rapport du Président de KCE, Filip Delanote

Présentation et vote des
amendements

Rapport de la situation financiere
2021-22

a.

Résumé des résultats et commentaires de Josef-Peter
Schachermayr, imm. past Président de KI-E, avec les
commentaires détaillés de Jan de Jonge, Trésorier de
KI-E 2021-2022.

. Rapport des auditeurs et approbation des rapports

avec décharge du conseil dadministration

Si le quorum qualifié n'est pas atteint, un deuxi¢me
congrés sera convoqué avec le méme ordre du jour.

6)

7)

8)

10)

11)

Election / confirmation des officiers de
KI - Administrateur de droit KI
(Trustee at-large)

. Confirmation du président de KI-E

. Confirmation du président élu

. Election du vice-président de KI-E

. Présentation du trésorier et du secrétaire de KI-E

o a0 oo

. Annonce du candidat européen pour le poste
d‘administrateur de droit KI (Trustee At-Large)

L'année 2023-24 par Josy Glatigny,
Président désigné de KI-E

. Présentation des buts et objectifs

. Présentation et approbation du budget

. Presentation of the European Board

. Présentation du conseil d‘administration de KI-E

a0 o0 o

. Présentation de la ville qui accueillera le congreés
européen de 2024
e. Nomination de deux auditeurs pour 2023-24

Délégués, remarques et questions

Divers

Conclusions de Martien van der Meer,
Président de KI-E

Cloture de la séance



POURQUOI UN CONGRES EXTRAORDINAIRE ?

AUDITORS' REPORT

Le 11 mars 2023, le conseil dadministration a décidé a I'unanimité de tenir le congres 2023 4 Ams-
terdam sous la forme d’un congrés extraordinaire (Special Convention) hybride.

Pour respecter le délai, le congrés sera annoncé comme un congres extraordinaire et convoqué en tant
que tel. Etant donné que le congres extraordinaire devra également décider d‘une modification des
statuts, un quorum (présence) de 2/3 (deux tiers) de tous les clubs européens est requis.

Sfil est établi que le quorum nest pas atteint a l'ouverture du premier congrés extraordinaire, les
statuts de KI-E asbl prévoient que peu de temps apres (sans limite de temps) un autre (deuxieme)
congres extraordinaire peut étre convoqué avec le méme ordre du jour que le premier congres extra-
ordinaire. Ainsi, si le quorum n'est pas atteint lors du premier congrés extraordinaire, un deuxiéme
congres extraordinaire est convoqué quinze minutes plus tard, avec le méme ordre du jour.

En outre, lors de la convocation du premier congrés extraordinaire, il sera explicitement indiqué que
le vote et le décompte des voix se feront par voie numérique tant pour les personnes physiquement
présentes que pour les personnes en ligne.

Ceci sera également annoncé explicitement au début du premier congres extraordinaire.

Le Président n‘ouvrira formellement que le premier congrés extraordinaire. Immédiatement aprés
l‘ouverture du premier congres extraordinaire, le président demande au président des élections de
déterminer le nombre de participants.

Sile quorum n'est pas atteint, il est clairement établi que le congrés extraordinaire n‘a pas atteint

le quorum et, comme annoncé, un deuxiéme congrés extraordinaire avec le méme ordre du jour se
tiendra quinze minutes plus tard avec un quorum d‘au moins 150 délégués, y compris les délégués de
droit.

1l sera fait explicitement référence a la décision unanime du conseil dadministration du 11 mars
2023 et le premier congres extraordinaire sera cléturé faute de quorum.

Aucun discours ou allocution ne doit étre prononcé par des officiels ou des invités entre l‘'ouverture et
la cléture du premier congrés extraordinaire.

Si des invités prononcent des discours entre les congres extraordinaires, il doit étre précisé que ces
discours ne font pas partie du congres extraordinaire officiel.

Ceci doit également étre consigné avec précision dans le proces-verbal de la réunion.
Une fois les quinze minutes écoulées, le deuxi¢me congrés extraordinaire est ouvert et se déroule

conformément  l'ordre du jour. Immédiatement apres l'ouverture, il est fait référence a la décision
unanime du conseil dadministration du 11 mars 2023 est rappelée.

To the Members of the Board
Kiwanis International-Europe (KI-E)

AUDITORS'REPORT ON THE 2021/22 FINANCIAL STATEMENTS

We have been appointed as auditors of KI-E A.s.b.l, 4 rue Camille Mersch, L- 5860 Hesperange
(Grand Duchy of Luxembourg), in application of §13.3 of the articles of association of KI-E.

In accordance with the terms of our appointment, we have audited — partly with a video conference
— the accompanying financial statements of KI-E A.s.b.l as of and for the year ended September 30,
2022, which show a balance sheet total of EUR 649.536,- and also the annual total negative result
with an amount of EUR -17.435,-.

The previous MOU Contractual Program has been terminated.

The financial statements 2021/2022 are the full responsibility of the members of the KI-E A.s.b.]
Board. Our responsibility is to express an opinion on these financial statements based on our audit
activities.

We conducted our audit in accordance with generally accepted auditing standards. Those standards
require that we plan and perform the audit to obtain reasonable assurance about whether the financi-
al statements are free of material misstatement. An audit includes examining, on a test basis, evidence
supporting the amounts and disclosures in the financial statements. It also includes assessing the
accounting principles used and significant estimates made, as well as evaluating the overall financial
statements presentation.

We have provided recommendations regarding the discharge of the auditors, the follow-up of the
insurance policies, the start-up of KCF Europe and the close monitoring of operational costs.

We have obtained from the Treasurer Jan de Jonge the explanations and information necessary for
performing our audit. We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropri-
ate to provide a basis for our opinion.

In our opinion the financial statements give a true and fair view of the financial position of KI-E
A.s.b.l as of September 30, 2022 and of its results for the year then ended.

March 15, 2023

— T Mo lowrar-

Luc. H. Joos Rudolf Widmer
Kiwanis Golden Club Gent Prinsenhof Kwanis Club Luzern-Rigi
(Belgium) (Switzerland)



BALANCE SHEET FISCAL YEAR 202(-2022 _ ._ FINANCIAL STATEMENTS FISCAL YEAR 2021-2022

YEAR 2021/2022 YEAR 2020/2021
Result Out of Transfer
et i H OPERATIONS
Kiwanis International-Europe A.S.B.L.  30.09.2022 2021/2022 reserves equity KI-EF 30.09.2021 30.09.2022 FINAL

REVENUES 123.427
Debtors 5.459 Federation dues 123.185
Receivables current year 200 Federation dues previous years 1.083
Expenses carried forward next year 3.059 Financial income 841
Bank 641.018 EXPENSES 108.377 1.355
Office Fees MSC Gent 4.268
Total assets 649.536 200 Directory + fanions 3.406
Translation meetings 5.150
Reserve Operations 311.396 15.050 297.701 -1.355 Translations 1.050
Reserve MOU Contractual Program -43.023 -43.023 Bank charges 682
Reserve Convention 239.312 10.537 -50.000 278.775 Legal fees 4.386
Total reserves 507.685 -17.436 -50.000 576.476 -1.355 Accounting fees 302
Audit Expenses 306
Creditors 39.851 Insurances 1.205
Payables current year 102.000 1.555 Miscellaneous 608 1.355
Costs previous years 438
Total liabilities 649.536 576.476 200 President expenses 4.660
President-elect expenses 3.616
Vice President expenses 5.341
Kiwanis International-Europe A.S.B.L. Imm Past President expenses 2768
30.09.2022 Treasurer expenses 2773
Cashflow statement Advisors expenses 2.483
Trustee expenses 7.520
Cash and bank at the beginning of the year 0 Representation Conventions Expenses 300
Board Travel Expenses 10.192
Result current year -17.436 Board Lodging Expenses 10.929
Equity from KI-EF 576.476 Board Meal Expenses 7.855
Board Meeting Facilities 15.701
Donation to KCF Europe -50.000 Executive committee expenses 4.190
De /Increase of receivables -8.318 Board Guests expenses 4.426
De /Increase of payables 140.296 Board Standing Committees 2.909
Website expenses 292
Cash and bank at reporting date 641.018 Marketing expenses 624
TOTAL EXPENSES 108.377
L
RESULT OPERATIONS 15.050




FINANCIAL STATEMENTS FISCAL YEAR 2021-2022 FINANCIAL STATEMENTS FISCAL YEAR 2021-2022

YEAR 2021/2022 YEAR 2020/2021 YEAR 2021/2022 YEAR 2020/2021
CONVENTION MOU / CONTRACTUAL PROGRAM
30.09.2022 FINAL 30.09.2022
REVENUES 98.019 REVENUES
Convention dues 98.019 TOTAL REVENUES
EXPENSES 43023
EXPENSES 87.481 Growth - Grants Districts 6.400
Rent convention Hall 3.850 Communication - committee expenses 1.328
Decoration Convention Hall 3.672 BMC Training 9210
VIPS - KI+KI-E Lodging & Meals 5.688 - - -
VIPS _ KI+KIE Transportation 51 Growth - rejuvenation / YK Summit 9.982
Gifts (participants) 562 Governors's Elect training 16.103
Audio & Video Equipment 16.591 TOTAL EXPENSES
Interpreters & Equipment 2.706 RESULT CONTRACTUAL PROGRAMS
Convention Host Committee 327
Promotionnal actions 320
Charges MSC Gent 6.309
Convention Brochure & Other Materials 5.344
Bank Charges Registration Participants 511
Miscellaneous / previous year -8.925
Transport and shuttles 8.704
Partner program less contributions 319
Thursday evening dinner less contributions 15.143
Friendship dinner less contributions 11.204
Gala dinner less contributions 15.109
TOTAL EXPENSES 87.481
' | [ |

RESULT CONVENTION 10.537



CANDIDAT POUR LA FONCTION DE
PRESIDENT KI-E 2023-24

CANDIDAT POUR LA FONCTION DE
PRESIDENT-ELU KI-E 2023-24

Josy Glatigny

District Belgique-Luxembourg

Age 72
Famille Frédérique Delhasse
1 fille et 2 garcons
Formation Université de Liege 1973 :
licence en administration des affaires

Profession Retraité. Précédemment :
directeur de société (2x)
Hobbies Emmener nos petits-enfants 4 la

montagne été comme hiver, ski,
randonnées d‘été en montagne,
cyclotourisme, voitures anciennes...
et le Kiwanis !

Club KC Durbuy
Division Deux-Luxembourg
Club

Membre fondateur du club Kiwanis de Durbuy, Tré-
sorier, Secrétaire (2x) en 1998 & 99, Président (1985),
participation dans pratiquement tous les projets
sociaux du club de Durbuy.

Division
2004-2005: Lieutenant-gouverneur de la division
Deux Luxembourg (Distingué).

District

2007-2008, 2008-2009 : Président de la Commission
Sociale et Culturelle du district Belgique-Luxembourg.
2008 : Président fondateur du Comité de I'Ecole de
Kinshasa, avec le soutien de la Fondation de Kiwanis
International.

2017-2018 : Gouverneur du District Belgique-
Luxemburg (Distingué), congrés du district (17)

Europe

2018-2021 : président du projet

KI-EF « Happy Chlld ».

Congres d’autres districts : France-Monaco (3), Suisse-
Liechtensten (1), Roumanie (1), Italie-San Marino (1)
Congres européens (9)

International

2020-2021 : Membre du Comité de Kiwanis Internati-
onal sur la Diversité, I’Equité et 'Inclusion, Congres
de Kiwanis International (4)

Distinctions
K.LD.S. Award 2019; Certificat d’Appréciation 2015
(District Belgique-Luxembourg).

Motivation personnelle

Retraité, je souhaite me mettre au service des Enfants
du Monde dans le large cadre de Kiwanis Europe. Je
suis convaincu que la structure du Kiwanis Europe sera
en mesure de fournir une valeur ajoutée aux districts,
aux clubs, aux membres et aux enfants du monde. «
Ensemble, nous faisons des choses que nous ne pour-
rions faire seuls » : mon ambition est de promouvoir

la collaboration et l‘unité au service de notre coeur de
métier : « Servir les enfants du monde ».

Il 'y a tant 4 faire pour le bénéfice de tous ! Quand je
suis devenu gouverneur, je me suis initialement fixé des
objectifs ambitieux et 2 ma grande surprise, la plupart
d'entre eux ont été dépassés grice A un travail d'équipe
profitable et agréable. Cela conforte mon enthousiasme
lorsqu'il s‘agit de promouvoir Kiwanis Europe de la
méme maniere.

Gunnsteinn Bjornsson

District Islande-Iles Féroé

Age 56

Famille Marrié avec Sigga, 4 enfants et
5 petits-enfants

Formation Dipl6éme en agriculture, diplome en
tannage, administration et vente.

Profession Consultant en tannerie et agent
commercial pour plusieurs tanneries

Hobbies Affaires sociales, péche, lecture, grand
intérét pour la culture et 'Histoire.

Club KC Drangey

Division Odinssvadi

Club

Président 2003-04 et 2017-18, secrétaire (4)

Division

Lieutenant-gouverneur 2012-13

District

Gouverneur 2015-16, Coordinateur des RP pour le
district (3)

Europe
Membre du comité RP

International

Administrateur Kiwanis International (Trustee) 2019-

21

Motivation personnelle

Jai rejoint le Club Kiwanis de Drangey en 2000 et jai
trés vite compris que c'était quelque chose pour moi.
Jai trouvé une organisation qui était préte & soutenir
les membres les plus faibles de notre société, jai appris
plus tard tous les grands projets qui ont été faits au
nom du Kiwanis dans le monde entier. Ma motivation
est de poursuivre ce travail, de faire partie d'un mouve-
ment qui représente les intéréts de ceux qui sont dans le
besoin et qui fait quelque chose pour eux.

Le nombre de membres de notre organisation est

en baisse depuis plusieurs années et c'est une source
d‘inquié¢tude ! Je veux faire tout ce qui est en mon
pouvoir pour attirer davantage de personnes vers Ki-
wanis et leur faire savoir ce qu'est vraiment le Kiwanis,
leur montrer tout ce que l'on peut changer grice a
une telle organisation tout en faisant ce travail dans

la convivialité. Nous devons faire passer le message
qu'il est agréable de faire partie du Kiwanis et que I'on
peut rendre des services significatifs, tant au sein de sa
communauté que dans le monde entier.

Notre point faible en tant qu‘organisation est la mani-
¢re dont nous nous faisons connaitre. Je veux travailler
sur les changements 4 apporter 4 notre communication
tant externe qu'interne, afin que nous soyons connus
pour tout le merveilleux travail que nous faisons.



CANDIDAT POUR LA FONCTION DE
VICE-PRESIDENT DE KI-E 2023-24

TRESORIER KI-EF 2023-24

SECRETAIRE KI-EF 2023-24

Elio Garozzo

District Italie-San Marino

Age 61

Famille 2 enfants

Formation  Licence en droit, divers masters dans des
maticres juridiques.

Profession  Expert en réglement extrajudiciaire des

liti%es, accrédité par le ministere italien

de la justice, activité commerciale dans
le secteur du tourisme.

Hobbies Voile, tennis, passionné dhistoire et de
traditions populaires siciliennes.

Club Catania Est

Division 2. Etna Patrimonio (Sicile)

Club

Membre de Kiwanis depuis 1982, président du Kiwaju-
nior club Catania Centro, conseiller et secrétaire du KC
Catania Centro (3), membre fondateur du KC Catania
Est, président (2)

Division
Lieutenant-gouverneur, K.I.A.R.

District

Gouverneur fondateur du Kiwanjunior (KJ) District
Italie, administrateur du KJ, K.I.A.R., comité du
congres, formateur, membre du comité des statuts et
réglements, président du service de lutte contre le cy-
berintimidation (2), gouverneur 2014-15, coordinateur
de la stratégie et du programme du district, congres

(25)

Europe
Président du comité de l'organisation du congres KI-EF
(1), conges (7)

International
Membre du comité des programmes de leadership de

KI et du comité du service international pour la jeunes-

se, administrateur de KI 2018-2021 (vice-président du
CE, du marketing, des relations publiques, des adhési-
ons et du développement du leadership), participation

a Kiwanis Amplify, congrés (5)

Distinctions
Président de club distingué, President Zeller Fellow-
ship, Tablet of Honor, Gouverneur distingué

Motivation personnelle

Ma vision de Kiwanis : un grand réseau mondial
d‘amis et de bénévoles au service des enfants et de leur
collectivité.

Je pense que certains sujets sont essentiels & une straté-

gie gagnante :

- La résilience (la capacité a se remettre rapidement
des difficultés et & trouver de nouvelles opportuni-
tés).

- Développement, maintien, rajeunissement : une
stratégie planifiée avec des objectifs clairs pour
obtenir des résultats ;

- Promotion de I'adoption des meilleures pratiques :
cohérence et continuité dans nos actions ;

- Impact et « attrait » pour attirer les jeunes professi-
onnels ;

- Linnovation dans la tradition : Evolution OUTI,
Révolution NON ;

- Penser globalement, agir localement.

Mot clé : Continuité
Devise : Libérons nos énergies

Ralf-Otto Gogolinski

District Allemagne

Age 71

Famille Célibataire

Profession Retraité. Auparavant,
directeur de banque

Hobbies Voyages, photographie

Club KC Francfort-sur-1'‘Oder

Division Berlin-Brandebourg

Distinctions

Walter Zeller Fellowship
Secrétaire de district (distingué)
Membre a vie du district

Club
Trésorier (3), Secrétaire (6)

District
Secrétaire (3), Trésorier (2), Responsable de secteur (1),
Lieutenant-gouverneur (2)

Europe
Secrétaire (1), Trésorier (2)

Michel Tefnin

District Belgique-Luxembourg

Age 65
Famille Reinhilde Vanhengel
4 enfants, 11 petits-enfants
Profession Retraité. Précédemment: Associé chez
BDO - Réviseur d'entreprise
Hobbies Kiwanis

Club Spa
Opverijse Druivenland
Division Vesdre Hautes-Fagnes

Vlaams Brabant West

Distinction
George F Hixson Fellowship

Club
Membre fondateur de KC Spa (1991), secrétaire (2),
président(2)

Division
Lieutenant-gouverneur (1)

District

Sponsoring (1); relations internationales (1); organi-
sation du congrés (1); trésorier (2); conseiller regional
Region II (1); directeur de la Fondation Kiwanis
Belgium (6); Gouverneur 2021-22

Congres du District conventions (20), congrés d‘autres
districts (4)

Europe
Trésorier (2), membre EC (1), chair BMC (1), congrés
(11)

International
Congres (4)



CANDIDAT AU POSTE D'ADMINISTRATEUR DE DROIT KI (TRUSTEE

AT-LARGE) 2023-26

REGLEMENT PERMANENT POUR L‘ASSEMBI.EE GENERALE DES DE Eauts'

Jon Fadri Huder

KC St Moritz/Oberengadin
Division 22
Suisse-Liechtenstein

Biographie

Je suis Kiwanien depuis 1997 et fier de l‘étre ! Grace
au soutien de mon épouse et de mes enfants, jai pu
occuper de nombreux postes & responsabilité. Les
temps forts ont été mon année en tant que gouverneur
du plus grand district européen (Suisse-Liechtenstein)
ainsi que mon année en tant que président de Kiwanis
International-Europe. Au cours de ces années, jaieu
l‘occasion de connaitre et dapprécier de nombreux
employés du Kiwanis International.

Décrivez votre moment Kiwanis - le moment ou
vous avez su que vous étiez un Kiwanien.

Au cours de mes 25 années d‘adhésion, jai vécu
tellement de grands moments qu'il m'est difficile d‘en
identifier un en particulier ! J‘ai vu les yeux de tant
d'enfants briller de mille feux grace 4 notre
engagement !

Pourquoi avez-vous décidé de vous présenter aux
élections ?

Notre mouvement est confronté a des défis majeurs.
Des changements structurels seront probablement
inévitables. En Europe, le processus a déja commencé.
En tant que président européen, jai été trés impliqué
dans la réorganisation voulue et souhaitée par Kiwanis
International. J‘aimerais apporter cette expérience
unique a notre organisation.

Qu'est-ce qui vous qualifie pour devenir un diri-
geant de Kiwanis International ?

Ma force réside dans le fait quen plus d‘avoir été
gouverneur du district Suisse-Liechtenstein, j‘ai
également pu servir en tant que président de Kiwanis
International—Europe. En outre, en tant qu‘économiste
dentreprise dans le secteur privé et en tant que maire
en politique, jai pu acquérir de nombreuses connais-
sances spécifiques. En outre, je peux communiquer
dans plusieurs langues.

Qu'espérez-vous accomplir au cours de votre
mandat ?

Pour un mouvement comme Kiwanis, il est essentiel
d‘étre actif dans toutes les régions géographiques et
d‘accueillir des cultures et des modes de pensée diffé-
rents - sachant que ceux-ci peuvent parfois représenter
un défi par rapport A ce qui est vécu chez soi. Nous
devons réussir 4 briser la tendance négative. Fondamen-
talement, Kiwanis doit devenir une organisation plus
moderne. Nous devons cesser détre si traditionnels !

Quelles sont les forces que vous apportez au Con-
seil d’administration de Kiwanis International ?

Je pense que le travail d‘équipe est une force qui a le
potentiel d‘étre sous-estimée. La capacité a bien travail-
ler en équipe - en prenant des responsabilités lorsque
cest nécessaire et en s'en remettant aux autres lorsque
c'est nécessaire - est une compétence dont je suis ficre.
Tout au long de ma carriére, ji travaillé avec diverses
équipes sur un large éventail de projets.

Mes atouts sont l'expérience de 32 ans en tant que
Kiwanien et 12 ans en tant que membre du conseil
d‘administration et président en Europe.

Reégle 1

Langlais est la langue officielle de ce congres.
Linterprétation simultanée sera disponible en plusieurs
langues.

Regle 2
Seuls les délégués portant le badge de délégué officiel peu-
vent étre présents ou présenter des amendements et voter.

Regle 3
Seuls les délégués peuvent prendre place dans la partie de
la salle réservée aux délégués.

Régle 4

Lassemblée des délégués est publique.

Régle 5

Tout amendement principal ou proposition
d’amendement doit étre rédigé en anglais, signé par son
auteur et par la personne qui 'appuie, et présenté au
secrétaire de KI-E avant d’étre proposé.

Régle 6

Aucun délégué ne peut parler pendant plus de trois (3)
minutes d’affilée & moins que les décisions du jour ou un
vote majoritaire des délégués ne I'y autorisent.

Reégle 7

Aucun délégué ne peut s'adresser a I'assemblée une
seconde fois sur la méme question avant que les délégués
désirant s’exprimer sur le sujet n’aient eu I'occasion de le
faire.

Régle 8

Lauteur d’'un amendement a le droit de parler en premier
en faveur de cet amendement ou peut céder la parole
immédiatement 4 un autre délégué.

Regle 9
Le débat alterne entre ceux qui s'expriment en faveur d’'un
amendement et ceux qui s’y opposent.

Regle 10

Les microphones sont désignés par des numéros. Les
délégués qui s'expriment en faveur de 'amendement
principal utilisent les microphones portant les numéros
impairs, et ceux qui s'opposent 4 I'amendement principal
utilisent les microphones portant les numéros pairs. Le
président de I'assemblée donne la parole aux intervenants
A tour de role.

Reégle 11
Un délégué ne peut s'exprimer en faveur ou contre un
amendement et proposer de clore le débat au méme tour.

Regle 12

Les candidats 4 un poste de trustee international auront le
droit de prononcer un discours de candidature n’excédant
pas une (1) minute, et ne s'adresseront pas eux-mémes a
'assemblée des délégués au-dela de trois (3) minutes.

Régle 13

Les candidats aux postes de président, président élu et
vice-président de KI-E auront le droit de prononcer un
discours de candidature n’excédant pas une (1) minute, et
leur discours d’acceptation ne dépassera pas les deux (2)
minutes.

Regle 14

Les candidats dont le discours doit étre interprété dans
une langue autre que celles disponibles en interprétation
simultanée auront droit 4 six (6) minutes au maximum
pour présenter leurs remarques et pour I'interprétation a la
fois. Les candidats doivent fournir leur propre interpréte.

Régle 15
Un candidat ne rencontrant aucune opposition pourra se
faire élire par applaudissement.

Régle 16
Il n’est pas possible de déroger aux discours de candidature
pour les officiers de KI-E et les trustees internationaux.

Régle 17

Le débat portant sur toute proposition de résolution ou
d’amendement aux statuts de KI-E, y compris tous les
amendements qui sy rapportent, est limité & une durée de
trente (30) minutes.

Regle 18

Un amendement pour décider de la question précédente
est dérogatoire avant que les 15 minutes de débat ne se
soient écoulées ou que tous les microphones soient libres.

Regle 19
Toute régle ci-dessus peut étre abrogée par un vote
majoritaire.



PROGRAMME POUR LES ACCOMPAGNANTS

Vendredi 19 et Samedi 20 mai

10:00-12:30  Excursion « Lichtekooi » Point de rencontre : Hotel NH Barbizon Palace

Cette excursion vous emmenera dans la partie la plus ancienne (Burghwallen), le quartier des « vitrines »
d’Amsterdam. Au cours de la visite, vous pourrez admirer des édifices a I'architecture du 17¢me siécle, la plus
ancienne et la plus belle église ainsi que la plus ancienne rue et maison d’Amsterdam.

La visite comprend une rencontre avec une ancienne étudiante, qui relate son expérience dans le monde de
I'industrie de I'érotisme, ou une rencontre avec un policier du poste de police Nieuwezijds Voorburgwal.







