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Beste Kiwanis-vrienden,  

Het is mij een genoegen en een eer om jullie te verwelkomen in Aku-
reyri, algemeen bekend als de hoofdstad van het Noorden. De stad 
heeft een rijke geschiedenis en wordt omringd door adembenemende 
landschappen en natuurwonderen.  

Jullie komen precies in mijn favoriete tijd van het jaar – de IJslandse 
lente – wanneer trekvogels terugkeren na hun overwinteren in zuide-
lijkere streken en wanneer de natuur ontwaakt uit haar winterslaap. 
Akureyri ligt niet ver van de poolcirkel en in mei kunnen jullie de 
seizoensgebonden verschillen in daglicht ervaren. Tijdens de conventie 
zullen de dagen erg lang zijn en zal het niet echt donker worden, 
aangezien de periode van 24 lichturen per dag slechts een maand 
verwijderd is.  

Voor deze 58e editie van het Europees congres heeft ons gastcomité een programma samengesteld dat 
ons allemaal zal verrassen en begeesteren! Naast de officiële vergaderingen, inspirerende workshops en 
presentaties zullen we onze inzet versterken om onze Kiwanis-aanwezigheid in Europa te vergroten 
om de levens van meer kinderen te helpen verbeteren.  

Terwijl we onze zaken afhandelen en leren hoe we onze dienstverlening kunnen optimaliseren, 
bieden we ook entertainment- en gemeenschapsactiviteiten aan waarbij we plezier kunnen maken en 
kunnen genieten van het gezelschap van onze Kiwanis-vrienden.  

Het partnerprogramma zal ongetwijfeld velen aanspreken, aangezien het de deelnemers meeneemt 
naar deze adembenemende en unieke regio met haar natuurlijke schoonheid.  

Leer meer over ons erfgoed! Op vrijdag neemt een deel van onze tour ons mee naar het Haringvis-
serijmuseum. De haringvisserij en alle andere vormen van visserij hebben een enorme impact gehad 
op de Ijslandse samenleving, waardoor ons land 100 jaar geleden van een van de armste landen van 
Europa is geëvolueerd naar een van de meest welvarende. Ik weet zeker dat het programma zowel 
informatief als onderhoudend zal zijn.  

Samen met het hele team van het gastcomité en vele vrijwilligers kijk ik ernaar uit jullie te verwelko-
men op dit 58e Europees congres, waar we de kans krijgen om ideeën en ervaringen uit te wisselen 
wat quality time door te brengen met vrienden en de toekomst van onze organisatie vorm te geven.
Hartelijk welkom in Akureyri!  

Met vriendelijke groeten  

Gunnsteinn Björnsson  
KI-E President 2024-25  
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PROGRAMMA VAN HET 58e EUROPEES CONGRES

Alle vergaderingen vinden plaats in het HOF Convention Center, tenzij anders vermeld

Donderdag, 15 mei  
  

14:00-18:00  Registratie  
14:00-15:00  Vergadering van het uitvoerend comité  
15:15-17:30  Bestuursvergadering  

Vrijdag, 16 mei  
  
09:00-17:00  Registratie  
09:00-09:45  Workshop: Tools for clubs  
10:00-10:45  Workshop: Dues uncovered  
11:00-11:45  Workshop: LG Summit launched  
12:00-13:30  Lunch  
14:00-14:45  Workshop: The heart of Kiwanis. A local service project 
15:00-16:00  Ontmoeting met de kandidaten  
17:00-18:30  Openingsceremonie  
19:30-23:00  Vriendschapsdiner 

Zaterdag, 17 mei   

09:00-12:00  Registratie  
09:00-10:00  Bijeenkomst van voormalige KI-E presidenten  
09:00-10:00  KCF-vergadering (te bevestigen)  
10:00-12:00  Showcase | Europese districten in de schijnwerpers  
12:00-13:30  Lunch  
14:00-17:00  Algemene vergadering van Afgevaardigden  
19:00-00:00  Galadiner  

Partnerprogramma  
  
Trefpunt voor vrijdag en zaterdag: HOF Conferentiecentrum  
Vrijdag, 16 mei  
09:15-15:15  Begeleide tour naar Siglufjörður  
Zaterdag, 17 mei  
09:45-13:15  Begeleide tour – Ontdekking van Eyjafjörður  
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58e EUROPEES CONGRES  
AKUREYRI, ZATERDAG 17 MEI 2025
AGENDA VOOR DE ALGEMENE VERGADERING VAN AFGEVAARDIGDEN

1) Opening van het congres*

a.  Opening door KI-E President Gunnsteinn Björnsson  
b.  Moment van stilte  
c.  Groet en gesprek met KI President Lee Kuan Yong 

en Executive Director Paul Palazzolo  
d.  Groet en gesprek met KCF President Robert Max-

well  
e.  Groet en gesprek met andere internationale gasten  

2) Administratieve beslissingen  

a.  Goedkeuring van de opname van de vergadering  
b.  Benoeming van de voorzitters en leden van het 

comité van certificering van stemgerechtigden en het 
verkiezingscomité  

c.  Goedkeuring van het huishoudelijk reglement van de 
algemene vergadering  

d.  Goedkeuring van de definitieve agenda  
e.  Verslag- en stemprocedure  
f.  Verslag en vaststelling van het bestaande quorum  
g.  Goedkeuring van het verslag van de 57e Europees 

congres en het 2e buitengewoon congres in Luxem-
burg  

3) Verslag van de KI-E-activiteiten  

a.  Verslag over de KI-E-activiteiten 2024-25 door KI-E 
President Gunnsteinn Björnsson  

b.  Verslag van de internationale KI-trustees  
c.  Verslag van KCF President Robert Maxwell  

4) Presentatie en stemming van de  
amendementen  

5)	 Verslag	van	de	financiële	stand	van	
zaken 2023-24  

a.  Samenvatting van de resultaten en toelichting door 
Josy Glatigny, KI-E uittredend president, met gede-
tailleerde toelichting van het verslag door Ralf-Otto 
Gogolinski, KI-E penningmeester 2023-24  

b.  Verslag van de Auditeurs en goedkeuring van de 
verslagen met décharge van de Raad van Bestuur

6) Verkiezing / Bevestiging van de KI-E-
officieren	en	KI-trustee		

a.  Bevestiging van de KI-E President  
b.  Bevestiging van de KI-E President-elect  
c.  Verkiezing van de KI-E Vicepresident  
d.  Voorstellen  van de KI-E Penningmeester en KI-E 

Secretaris  
e.  Verkiezing van de KI Trustee voor 2025-28  

7) Het jaar 2025-26 door tussentijds 
benoemd KI-E President, Elio Garozzo  

a.  Voorstellen van de doelstellingen en objectieven  
b.  Voorstellen en goedkeuring van het budget
c.  Voorstellen van de KI-E Board
d.  Voorstellen van de stad voor het Europees congres 

2026  
e.  Benoeming van twee auditeurs voor 2025-26  

8) Clubafgevaardigden, opmerkingen en 
vragen  

9) Varia

10) Slotwoord door KI-E President Gunn-
steinn Björnsson  

11) Suiting van de vergadering

* Indien het gekwalificeerde quorum niet wordt bereikt, 
zal een tweede congres met dezelfde agenda bijeengero-
epen worden.



FINANCIAL STATEMENTS FISCAL YEAR 2023-2024

KI-E A.s.b.l. 30.09.2024
Dues to be to received 0,00 €
Expenses carried forward next year 33 054,99 €
Debtors 2 400,77 €

Bank 635 304,09 €

Total assets 670 759,85 €

Reserve operations 278 910,42 €
Reserve Convention 228 775,00 €
Total reserves 507 685,42 €

Creditors 37 575,69 €
Payables current year 102 000,00 €
Cross charges invoiced 2 246,00 €
Result 2023/2024 13 037,59 €

Result 2022/2023 (to be processed) 8 215,15 €

Total liabilities 670 759,85
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FINANCIAL STATEMENTS FISCAL YEAR 2023-2024

 

OPERATIONS 

REVENUES 113 278 124 900        -11 622         
KI-E dues 112 278 114 900 -2 622
Financial income 811 10 000 -9 189
Other incone 189 189
TOTAL REVENUES 113 278 124 900 -11 622 
EXPENSES 133 333 135 700        2 367            
Office Fees MSC Ghent 5 639 5 000 -639 
Directory  + fanions 370 1 500 1 130
Translation meetings 2 223 1 000 -1 223 
Translations 0 500 500
Telephone Fax & Email 483 0 -483 
Bank charges 530 200 -330 
Accounting fees 525 300 -225 
Audit Expenses 0 1 000 1 000
Insurances 5 696 2 300 -3 396 
Miscellaneous 2 579 1 000 -1 579 
Expenses previous years 106 -106 
President expenses 11 512 13 000 1 488
President-elect expenses 6 903 6 000 -903 
Vice President expenses 2 262 5 000 2 738
Imm Past President expenses 1 651 4 000 2 349
Secretary expenses 3 484 4 000 516
Treasurer expenses 1 234 3 000 1 766
Advisors expenses 548 4 000 3 452
Trustee expenses 989 4 000 3 011
Representation Conventions Expenses 0 500 500
Board Travel Expenses 13 011 14 000 989
Board Lodging Expenses 17 371 9 000 -8 371 
Board Meal Expenses 15 041 6 000 -9 041 
Board Meeting Facilities 16 346 5 900 -10 446 
Executive committee expenses 229 6 000 5 771
Board Guests expenses 802 3 000 2 198
Training DOT Conference 131 -131 
Board Standing Committees 0 1 000 1 000
Grant districts 9 000 -9 000 
Social Chair "Back to the Race Project" 10 000 10 000
Membership Coordinator 5 045 12 000 6 955
BMC expenses 4 203 12 500 8 297
Chair Social Project 400 0 -400 
Sales Marketing materials 5 020 0 -5 020 
SUBTOTAL EXPENSES 133 333 135 700 2 367
Provision for unexpected expenses 12 390 12 390
TOTAL EXPENSES 133 333 148 090 14 757

RESULT OPERATIONS -20 055 -23 190 3 135

YEAR 2023/2024 
30.09.2024 YEAR 2023/2024 Budget Difference
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FINANCIAL STATEMENTS FISCAL YEAR 2023-2024

 
CONVENTION

REVENUES 96 507 95 000    1 507      
Convention dues  89 299 95 000 -5 701
Donation from local Goverment 7 208 7 208
TOTAL REVENUES 96 507 95 000 1 507
EXPENSES 63 446 95 000 -31 554
Rent convention Hall 4 200 10 000 -5 800
Decoration Convention Hall 200 4 000 -3 800
Opening Session Entertainment 456 21 000 -20 544
VIPS - KI+KI-E Lodging & Meals 5 000 -5 000
VIPS - KI+KI-E Transportation 2 489 5 000 -2 511
Gifts (participants) 4 759 6 000 -1 241
Audio & Video Equipment 5 490 10 000 -4 510
Interpreters & Equipment 9 138 5 000 4 138
Outsourcing Handling 1 000 -1 000
Convention Host Committee 1 383 5 000 -3 617
Promotional actions 1 000 -1 000
Charges MSC Ghent 1 998 7 000 -5 002
Convention Brochure & Other Materials 2 946 5 000 -2 054
Postage & Mailing 1 000 -1 000
Insurances 1 000 -1 000
Bank Charges Registration Participants 708 1 000 -292
Miscellaneous 1 640 5 000 -3 360
Partner program 433 433
Transport and shuttles 4 775 4 775
Thursday evening dinner 4 943 4 943
Friendship dinner 3 543 3 543
Walking lunch 19.05.2024 14 345 14 345
Expenses Hospitality Youth 2 000 -2 000
SUBTOTAL EXPENSES 63 446 95 000 -31 554
Provision for unexpeted expenses 9 500 -9 500
TOTAL EXPENSES 63 446 104 500 -41 054

RESULT CONVENTION 33 061 -9 500 42 561

Year 2023/2024 
30.09.2024

Year 2023/2024
Budget Difference
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KANDIDAAT VOOR DE FUNCTIE VAN 
PRESIDENT 2025-2026

Elio Garozzo
District Italië-San Marino

Leeftijd 63
Gezin 2 zonen
Opleiding Afgestudeerd in rechten; diverse masters 

in juridische vakken
Beroep Expert in alternatieve geschillen 

beslechting, erkend door het Italiaanse 
ministerie van Justitie; zakelijke activiteit 
in de toeristische sector

Hobby’s Zeilen, tennis, gepassioneerd door 
geschiedenis en Siciliaanse volkstradities

Club Catania Est
Divisie 2. Etna Patrimonio (Sicilië)
 

Club 
Lid van Kiwanis sinds 1982, voorzitter van Kiwajunior club 
Catania Centro, adviseur en secretaris KC Catania Centro (3), 
stichtend lid van KC Catania Est, voorzitter (2)

Divisie 
Luitenant-gouverneur, K.I.A.R.

District 
Oprichtend gouverneur van Kiwanjunior (KJ) District Italië, 
KJ Administrator, K.I.A.R., Host Committee, Trainer, Lid van 
Constitution and Bylaws Committee, Chair for cyberbullism 
service(2), Gouvernrur 2014-15, District Strategy and Program 
coördinator; congressen (26) 

Europa 
Voorzitter Host Committee KI-EF congres, congressen (9)

Internationaal 
Lid van KI Leadership Programs Committee en International 
Youth Service Committee, KI Trustee 2018-2021 (EC, Marke-
ting; Public Relations, Membership, Leadership Development 
Vice-chair), deelname aan Kiwanis Amplify, congressen (5)

 

Onderscheidingen 
Gedistingeerde club president; President Zeller Fellowship; 
Tablet of Honor; gedistingeerde gouverneur

Persoonlijke motivatie

Mijn visie op Kiwanis: een groot wereldwijd netwerk 
van vrienden en vrijwilligers verenigd in dienst van 
kinderen en hun gemeenschap.

Ik geloof dat sommige onderwerpen cruciaal zijn voor 
een succesvolle strategie:  
·   Veerkracht (het vermogen om snel te herstellen van 

moeilijkheden en nieuwe kansen te vinden).
·   Groei, onderhoud, verjonging: een geplande strate-

gie met duidelijke doelen om resultaten te bereiken.
·   Bevordering van de toepassing van beste praktijken: 

consistentie en continuïteit in ons optreden.
·   Impact en “Appeal” om jonge professionals aan te 

trekken.                    
·   Innovatie binnen de traditie: Evolutie JA, Revolutie 

NEE. 
·   Denk globaal, handel lokaal

Sleutelwoord: Continuïteit, bewustzijn
Motto: Laten we onze energie vrijmaken
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KANDIDAAT VOOR DE FUNCTIE VAN 
PRESIDENT-ELECT 2025-2026

Karl Lippitz
District Oostenrijk

Leeftijd 48
Gezin 1 zoon, 1 dochter
Opleiding Universiteit - Sociaal Management,  
 MSc
Beroep Leidinggevende in een NGO
Hobby‘s Voetbal, skiën, wandelen, reizen,  
 Kiwanis
Club KC Lavanttal (sinds 1997);  
 KC Likasi (sinds 2020); 
 KC Villach Triquetra (sinds 2023)
Divisie 170 Karinthië
 

Club 
Voorzitter (3); secretaris (1); voorzitter ledenbestand-
beheer (20)

Divisie 
Luitenant Gouverneur (2005-06)

District 
Gouverneur (2019-20); districtssecretaris (3); voorzitter 
Kiwanis Austria Relief Fund (2012-2018); Kiwajunior-
gouverneur (2002-03)

Europa 
Europese Conventies (5) 

Internationaal 
Internationale Kiwanis Conventie (1); Comité Groei 
Afrika 

Onderscheidingen 
George F. Hixson Fellow (sinds 2021); gedistingeerde 
gouverneur; gedistingeerde president

Persoonlijke motivatie

Vandaag staan we hier verenigd, niet als individuen, 
maar als deel van een grotere beweging die de wereld 
wil veranderen. We zijn hier om een boodschap te 
delen die zo oud is als de mensheid zelf, maar nog 
altijd actueel en dringend: de verantwoordelijkheid om 
voor onze gemeenschap te zorgen en vooral voor onze 
kinderen.
Laten we om ons heen kijken: De wereld waarin we le-
ven wordt gekenmerkt door uitdagingen. Van armoede 
en ongelijkheid tot aantasting van het milieu en sociale 
onrechtvaardigheid, de lijst van problemen is lang. 
Maar op dit moment mogen we niet wanhopen, we 
moeten onze stem verheffen en samen handelen.
Waarom? Omdat we dat verplicht zijn aan onze kinde-
ren en kleinkinderen. Omdat wij de hoeders zijn van 
de erfenis van de generaties voor ons. Omdat wij de 
architecten zijn van de toekomst die we willen bouwen 
voor toekomstige generaties.
De roep om gemeenschapszin is geen roep om pas-
siviteit. Integendeel - het is een oproep tot actie. Hij 
roept ons op om op te staan en onze vaardigheden, 
middelen en passies in te zetten voor het welzijn van de 
mensen om ons heen.
Er is kracht in gemeenschap. Als we onze krachten 
bundelen, kunnen we bergen verzetten. We kun-
nen scholen bouwen om onderwijs voor iedereen te 
garanderen. We kunnen ziekenhuizen bouwen om de 
gezondheid van onze gemeenschappen te beschermen. 
We kunnen bruggen bouwen om verschillen te over-
bruggen en eenheid te creëren.
Maar daar is moed voor nodig. Het vereist opoffering. 
Het vereist de bereidheid om verder te kijken dan onze 
eigen behoeften en belangen en het grotere geheel voor 
ogen te houden.
Het kan ongemakkelijk zijn. Het kan moeilijk zijn. Er 
kunnen momenten zijn waarop we falen. Maar laten 
we onthouden: elke stap die we zetten, elke bijdrage die 
we leveren, elke glimlach die we geven is een stap in de 
richting van een betere wereld.
Dus vraag ik jullie vandaag: Waar sta jij voor? Ga je 
achterover leunen en toekijken hoe de wereld aan je 
voorbij gaat? Of sta je op en maak je deel uit van een 
gemeenschap die geschiedenis schrijft?
De keuze is aan ons. Maar laten we onthouden: in een 
wereld vol uitdagingen is het grootste gevaar niet dat 
we falen, maar dat we het nooit proberen.
Laten we samen vechten voor een betere wereld. Laten 
we bij elkaar blijven. Laten we de verandering zijn die 
we in de wereld willen zien.

Samenkomen is een begin, samenblijven is vooruitgang 
en samenwerken is een succes!
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KANDIDAAT VOOR DE FUNCTIE VAN 
VICE-PRESIDENT 2025-26

Piet Derks
District Nederland

Leeftijd 70 – Nederlandse nationaliteit; 
 geboren en de eerste 7 jaar in Frankrijk  
 gewoond  
Familie Getrouwd met Hermie, 3 kinderen, 
 7 kleinkinderen  
Opleiding Technische Universiteit – Master en  
 PhD in Werktuigbouwkunde  
Beroep Gepensioneerd. Voorheen wereldwijd  
 technologie-manager in onderzoek &  
 ontwikkeling bij Philips Lighting; 36  
 jaar beroepservaring als R&D-manager  
 (24 jaar in Nederland, 9 in België, 3 in  
 China)  
Hobby’s Wandelen, golf, houtbewerking, koken,  
 lid van de Probus Club  

Club 
Halderberge Rucphen (sinds 1998); President (6 
termijnen)  

Divisie
Divisie 6; Luitenant-gouverneur (2 termijnen)  

District
Gouverneur (3 termijnen); Voorzitter van de Kiwanis 
Foundation Netherlands (KNF) (2 termijnen)  

Europa
Lid van het Strategisch Comité van Kiwanis Interna-
tional-Europe (KI-E); Medeauteur van het strategisch 
plan KI-E (2023-2024)  

Persoonlijke motivatie  

Continuïteit en continue verbetering zijn mijn drijf-
veren om excellentie in een organisatie te bereiken. 
Tijdens het KI-E-congres in Wenen in mei 2022 heb 
ik namens de Europese gouverneurs een White Paper 
gepresenteerd waarin ik pleitte voor de ontwikkeling 
van een strategisch plan voor KI-E. Dit initiatief werd 
door het bestuur verwelkomd, wat ertoe leidde dat KI-
E-President 2023-2024 Josy Glatigny het Strategisch 
Comité opdroeg een ontwerp uit te werken.  

Dit ontwerp werd in maart 2024 gepresenteerd aan 
het KI-E Uitvoerend Comité (EC). Mijn doel is om de 
ontwikkeling van het KI-E-strategieplan verder te  
ondersteunen. Ik ben ervan overtuigd dat ik in de  
functie van lid van het EC, als vicepresident en 
president-elect, dit plan verder kan ontwikkelen en het 
door de vergadering van gedelegeerden als meerjaren-
plan voor KI-E kan laten goedkeuren.  

Met mijn ervaring in verschillende leiderschapsposities 
binnen Kiwanis geloof ik dat ik over de nodige kennis 
en vaardigheden beschik om deze rol te vervullen. Mijn 
brede internationale ervaring uit mijn professionele  
carrière zal hier zeker aan bijdragen. Ik spreek 
Nederlands, Engels, Frans en Duits. Ik heb voor een 
multinationaal bedrijf (Philips Lighting) gewerkt als 
R&D-manager in Nederland, België en China.  

Laten we in Europa samenwerken om clubs te blijven 
ondersteunen bij het helpen van kinderen.
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Michel Tefnin
District België-Luxemburg  

Leeftijd 67  
Familie Getrouwd met Reinhilde Vanhengel, 
 4 kinderen, 12 kleinkinderen  
Opleiding Master in Economische Wetenschappen  
Beroep Honorair auditor, adviseur  
Hobby’s Familie & Kiwanis  

Club  
KC Spa; KC Overijse Druivenland; Oprichtend lid van 
KC Spa (1991); President (2 termijnen); Secretaris (2 
termijnen)  

Divisie 
Vesdre-Hautes-Fagnes; Vlaams Brabant West; 
Luitenant-gouverneur (1 termijn); Penningmeester (1 
termijn)  

District
Sponsoring, internationale relaties, organisatie van 
congressen; Penningmeester (2 termijnen); Regionaal 
adviseur; Directeur van het Kiwanis Belgium Fund (6 
termijnen); Lid van de commissies financiën en leden; 
Gouverneur 2021-22; Voormalig lid van de Raad van 
Gouverneurs; Deelname aan 22 district congressen; 
Deelname aan 4 congressen van andere districten  

Europa
Penningmeester (2 termijnen); Lid van de Financiële 
Commissie (3 termijnen); Lid van het EC (1 termijn); 
BMC (2 termijnen); Secretaris (1 termijn); Deelname 
aan 14 Europese congressen  

Internationaal 
Deelname aan 6 internationale congressen  

Onderscheidingen  
George F. Hixson Fellowship  

Persoonlijke motivatie  

Wat mij in de eerste plaats enthousiasmeert bij Kiwanis 
is het werk dat we allemaal doen voor kinderen in 
nood! Het is onze verantwoordelijkheid om een betere 
wereld te creëren voor de toekomst – voor onze kinde-
ren en kleinkinderen.  

Door mijn ervaring in verschillende posities binnen 
KI-E kon ik de sterke punten van de structuur herken-
nen, maar ook gebieden waar verbeteringen nodig zijn. 
Dit stelde mij in staat een eerste globaal actieplan te 
ontwikkelen.  
Sterkere communicatie  
De Europese structuur heeft een zinvolle bemiddelings-
functie tussen KI en de Europese districten. Mijn eerste 
doel is daarom de communicatie te verbeteren tussen 
KI, het kantoor in Gent, KI-E en de districten.  
Ondersteuning voor clubs en districten  
Een organisatiestructuur is alleen zinvol als ze be-
schikbaar is voor haar basis – de clubs. Dat betekent 
luisteren naar de behoeften van de districten en clubs 
en hen de tools bieden die ze nodig hebben. Dit zal 
mijn tweede aandachtspunt zijn.  
Langetermijnvisie voor Kiwanis Europa  
We moeten een duidelijke, langetermijnvisie ontwik-
kelen voor Kiwanis in Europa om continuïteit in onze 
acties te waarborgen. Ik vind het ook nodig om ons 
huidige operationele model te heroverwegen, omdat 
het niet langer past bij de werkwijze van de jongere 
generatie.  
Terug naar de basis  
Het welzijn van kinderen moet weer centraal staan in 
onze acties, en de Kiwaniërs moeten het middelpunt 
van onze organisatie blijven.  
Mijn globale aanpak is gebaseerd op drie hoofdpijlers:  
Ten eerste: Het leven van kansarme kinderen verbete-
ren.  
Ten tweede: Leiderschapsontwikkeling om ons werk 
effectiever te maken.  
Ten derde: Vriendschap en samenwerking onder de 
leden, want alleen samen blijft ons werk voor kinderen 
een vervullende taak.  
Ik herinner me altijd de woorden van Baden-Powell, de 
oprichter van de scoutingbeweging:  

„De enige weg naar geluk is anderen geluk schenken.“  
Laten we dat samen in praktijk brengen – want samen 
kunnen we het!  

KANDIDAAT VOOR DE FUNCTIE VAN 
VICE-PRESIDENT 2025-26
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Ralf-Otto Gogolinski
District Duitsland

Leeftijd 72
Gezin Ongehuwd  
Beroep Gepensioneerd. 
 Voorheen, bankdirecteur
Hobby’s Reizen, fotografie

Club KC Frankfurt an der Oder
Divisie Berlijn-Brandenburg
 

Onderscheidingen 
Walter Zeller Fellowship
Districtssecretaris
Districtslid voor het leven

Club 
Penningmeester (3), secretaris (6)

District 
Secretaris (3), Penningmeester (2), 
Gebiedsmanager (1), Luitenant Gouverneur (2)

Europa 
Secretaris (1), Penningmeester (2)
 

KI-E PENNINGMEESTER 2025-26 SECRETARIS KI-E  2025-26

Francesco Garaffa
District Italië - San Marino  

Leeftijd 48  
Familie Getrouwd met Antonella, kinderen:  
 Maria Eleonora en Filippo  
Beroep Advocaat  
Hobby’s Voetbal, reizen  

Club Kiwanis Club Juppiter Reggio 
 Calabria; Kiwanis eClub Junior Italië  
Divisie Calabria Mediterranea  

Onderscheidingen
Tablet of Honor; George Hixson Fellowship Diamond 
Level 1; Walter Zeller Fellowship Diamond Level 1; 
Centennial Award; Dr. Wil Blechman Fellowship; 
Gedistingeerde president 2013/2014, 2014/2015 en 
2022/2023; Gedistingeerd lid 2014/2015; Gedistinge-
erde luitenant-gouverneur 2017/2018; Gedistingeerde 
districtssecretaris 2019/2020 en 2020/2021; Gedistin-
geerde gouverneur 2023/2024; Gift of Kiwanis voor 
The Formula Level Platinum; Ruby K Award Level 
100  

Club
President (3 termijnen)  

District 
Luitenant; Secretaris (2 termijnen); Gouverneur  
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HUISREGELS VOOR DE ALGEMENE VERGADERING VAN AFGEVAARDIGDEN

Regel 1
De officiële taal van het Congres is Engels. Simultaan-
vertaling zal in verscheidene talen beschikbaar zijn.

Regel 2
Alleen afgevaardigden met een officiële badge voor 
afgevaardigden mogen aanwezig zijn, kunnen hun 
mening over moties te kennen geven en een stem 
uitbrengen.

Regel 3
Alleen afgevaardigden mogen zitten in het gedeelte dat 
voor afgevaardigden bestemd is.

Regel 4
Het Huis van Afgevaardigden zal niet gesloten zijn.

Regel 5
Iedere belangrijke motie of ieder belangrijk amende-
ment moet in de Engelse taal geschreven worden, door 
de opsteller en de voorstander ondersteund worden en 
aan de KI-E Secretaris worden voorgelegd alvorens te 
worden ingediend.

Regel 6
Geen enkele afgevaardigde mag meer dan drie (3) 
minuten doorlopend spreken, tenzij dit hem wordt 
toegestaan door de agenda of door een uitspraak met 
meerderheid van stemmen van de afgevaardigden.

Regel 7
Geen enkele afgevaardigde mag de vergadering een 
tweede keer toespreken over dezelfde kwestie tot alle 
afgevaardigden die zich over het onderwerp wensen uit 
te spreken, gesproken hebben.

Ru Regel le 8
De opsteller van een motie heeft het recht als eerste te 
spreken om deze motie te steunen of mag zijn plaats 
onmiddellijk afstaan aan een andere afgevaardigde.

Regel 9
Het debat wordt afwisselend gevoerd tussen de voor-
standers en de tegenstanders van een motie.

Rule 10
Microfoons worden per nummer toegewezen. De 
voorstanders van de hoofdmotie dienen de microfoon 
met een oneven nummer te gebruiken, terwijl de te-
genstanders van de hoofdmotie de microfoon met een 
even nummer dienen te gebruiken. De voorzitter kent 
de microfoons afwisselend aan de sprekers toe.

Regel 11
Een afgevaardigde mag niet voor of tegen een motie 
spreken én een initiatief nemen om de debatten te 
sluiten tijdens eenzelfde spreekbeurt.

Regel 12
Kandidaten voor de functie van International Trustee 
mogen een benoemingstoespraak van maximaal 
één (1) minuut houden en mogen het Huis van 
Afgevaardigden gedurende maximaal drie (3) minuten 
persoonlijk toespreken.

Regel 13
Kandidaten voor de functie van KI-E President, 
President-elect en Vicepresident mogen een be-
noemingstoespraak van maximaal één (1) minuut 
houden en hebben recht op een aanvaardingstoespraak 
van twee (2) minuten.

Regel 14
Kandidaten van wie de opmerkingen niet simultaan 
kunnen worden vertaald, krijgen maximaal zes (6) mi-
nuten voor hun opmerkingen en het tolkwerk samen. 
De kandidaten moeten voor hun eigen tolk zorgen.

Regel 15
Indien er geen bezwaar is tegen de benoeming van een 
kandidaat, mag hij bij applaus verkozen worden.

Regel 16
Benoemingstoespraken voor KI-E kaderleden en Inter-
nationale Trustees mogen niet geweigerd worden.

Regel 17
Debatten over alle voorgestelde resoluties of amen-
dementen op de Statuten van KI-E, inclusief alle 
amendementen hierop, dienen beperkt te worden tot 
dertig (30) minuten.

Regel 18
Een motie om de vorige kwestie ter stemming voor te 
leggen is pas aan de orde nadat het debat vijftien (15) 
minuten geduurd heeft of alle microfoons vrij zijn.

Regel 19
Alle hierboven vermelde regels kunnen door een 
uitspraak met meerderheid van stemmen worden 
gewijzigd of opgeheven.
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HUISREGELS VOOR HET ALGEMENE VERGADERING VAN AFGEVAARDIGDEN

KANDIDAAT VOOR DE FUNCTIE VAN INTERNATIONAAL 
TRUSTEE 2025-2028

Jon Fadri Huder

Ebnat-Kappel
Zwitserland-Liechtenstein  
Kiwanis Club Toggenburg  

Biografie 
Ik ben sinds 1997 een trots lid van Kiwanis. Dankzij 
de steun van mijn vrouw en kinderen kon ik vele 
verantwoordelijke posities bekleden. De hoogtepunten 
van mijn Kiwanis-carrière waren mijn jaar als gouver-
neur van het grootste Europese district (Zwitserland-
Liechtenstein) en mijn jaar als president van Kiwanis 
International-Europe. In die jaren heb ik veel mede-
werkers van Kiwanis International leren kennen en hun 
werk leren waarderen.  

Beschrijf jouw Kiwanismoment - het moment 
waarop je wist dat je een Kiwaniër was.
In mijn 25 jaar lidmaatschap waren er zoveel geweldige 
momenten dat het moeilijk is er één uit te lichten! Ik 
heb zoveel stralende kindergezichten gezien, simpelweg 
omdat wij ons hebben ingezet!  

Waarom besloot je zich kandidaat te stellen?
Onze organisatie staat voor grote uitdagingen. Structu-
rele veranderingen zullen waarschijnlijk onvermijdelijk 
zijn. In Europa is dit proces al begonnen. Als Europese 
president was ik sterk betrokken bij de reorganisatie die 
Kiwanis International nastreeft en wenst. Ik wil deze 
waardevolle ervaring inbrengen in de organisatie.  

Wat kwalificeert jou om officier van  
Kiwanis International te worden?
Mijn kracht is dat ik niet alleen voormalig gouverneur 
van het district Zwitserland-Liechtenstein ben, maar 
ook president van Kiwanis International-Europe ben 
geweest. Daarnaast heb ik als bedrijfseconoom in de 
private sector en als gemeentevoorzitter in de politiek 
veel expertise opgebouwd. Bovendien kan ik in meer-
dere talen communiceren.  

Wat hoop je te bereiken tijdens je ambtstermijn?
Voor een organisatie als Kiwanis is het essentieel om in 
alle geografische regio’s actief te zijn en open te staan 
voor verschillende culturen en denkwijzen – ook al is 
dat soms een uitdaging. We moeten de negatieve trend 
in ledenaantallen stoppen. In de kern moet Kiwanis 
een modernere organisatie worden. We mogen niet 
vasthouden aan verouderde tradities!  

Welke sterke punten breng je mee naar de  
Kiwanis International Board of Trustees?
Ik denk dat teamwork een vaak onderschatte kracht 
is. De vaardigheid om als onderdeel van een team te 
werken – verantwoordelijkheid te nemen wanneer dat 
nodig is en een stap terug te doen wanneer dat vereist 
is – is een eigenschap waar ik trots op ben. Gedurende 
mijn hele carrière heb ik met verschillende teams aan 
een breed scala aan projecten gewerkt.  

Hoe heb je geholpen nieuwe clubs te openen, 
nieuwe leden te werven en bestaande clubs te 
versterken?
Je moet een positieve houding hebben ten opzichte 
van Kiwanis en vooral plezier hebben in het club-
werk. Alleen wie tevreden is met zichzelf, zal zich met 
vreugde inzetten volgens het Kiwanis-motto “Serving 
the Children”. Met deze positieve instelling kun je elke 
dag nieuwe mensen aanspreken en hen overtuigen om 
deel te worden van de internationale Kiwanis-familie. 
Meer leden betekenen een sterkere basis voor bestaande 
en nieuwe clubs.  
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KANDIDAAT VOOR DE FUNCTIE VAN INTERNATIONAAL 
TRUSTEE 2025-2028

Josef-Peter Schachermayr

Wenen
OOSTENRIJK
Kiwanis Club van Lentia
Kiwanis Club van Wien-Europa 1
Centennial eKiwanis Club

Biografie 
Kiwaniër sinds 2000. Ik was gouverneur van het 
district Oostenrijk in het honderdjarig bestaan en ook 
Europees president in 2021-22. Op dit moment werk 
ik ijverig op het gebied van marketing voor ons district 
en om ideeën aan te dragen voor nieuwe marketing-
campagnes, ook in Europa. Ik heb twee volwassen 
kinderen en een kleuter van 4 jaar. Getrouwd met 
Ruth, voormalig campagneleider/Europa.
Beroepsmatig help ik werklozen als trainer en mentor.

Beschrijf jouw Kiwanismoment - het moment 
waarop je wist dat je een Kiwaniër was.
Ik was een Kiwaniër vanaf de eerste dag toen mijn 
club de beslissing nam om mijn lidmaatschap goed 
te keuren. Er is door de jaren heen op verschillende 
tijdstippen meer dan één situatie geweest die voor mij 
alleen maar heeft bevestigd dat mijn beslissing om de 
kinderen van de wereld te dienen de juiste was.

Waarom besloot je zich kandidaat te stellen?
Kiwanis heeft sterke leiders nodig die zowel de 
Kiwanis-structuur als de mentaliteit van andere landen 
en hun leden begrijpen. In Europa is er een enorm 
verschil in leden, zowel cultureel als taalkundig. Dit 
verschil bestaat ook in een vergelijkbare vorm tussen de 
VS en alle andere lidstaten. Het is mijn taak om andere 
standpunten (andere landen) in het bestuur te blijven 
vertegenwoordigen.

Wat kwalificeert jou om officier van  
Kiwanis International te worden?
Mijn Kiwanis-ervaring en mijn professionele achter-
grond als marketingmanager en trainer in het volwas-
senenonderwijs hebben mij al voorbereid op het ambt 
van Europees president. Leiderschapsrollen op alle 
niveaus (club, divisie en district) vullen mijn profiel aan 
om deel uit te maken van het internationale bestuur.

Wat hoop je te bereiken tijdens je ambtstermijn?
Als we doorgaan op de ingeslagen weg, zullen we in de 
nabije toekomst leden verliezen en zal onze leeftijds-
structuur steeds ouder worden. Kiwanis bestaat nog 
steeds voornamelijk uit leden uit de VS, maar de situ-
atie verandert van jaar tot jaar en we moeten beginnen 
te luisteren naar andere landen en regio‘s. Mijn doel 
is om leden te werven en te behouden, onze financiële 
situatie veilig te stellen en onze missie uit te voeren.

Welke sterke punten breng je mee naar de  
Kiwanis International Board of Trustees?
Als president van Kiwanis Europa heb ik de zorgen en 
soms de angsten van alle Kiwaniërs in Europa leren 
kennen. Deze organisatie omvormen tot een nieuwe 
organisatievorm en tegelijkertijd de coördinatie van 
verschillende karakters in goede banen leiden om 
verschillende perspectieven in overweging te nemen en 
open te staan voor nieuwe benaderingen zijn slechts 
enkele van de vele manieren die ik heb geleerd in mijn 
professionele context.

Hoe heb je geholpen nieuwe clubs te openen, 
nieuwe leden te werven en bestaande clubs te 
versterken?
Sinds het begin van mijn Kiwanis-activiteiten ben 
ik niet alleen betrokken geweest bij het vinden van 
nieuwe leden, maar heb ik ook geholpen bij het 
oprichten van verschillende nieuwe clubs - waaronder 
de oprichting van de eerste club in Nepal en als mede-
oprichter van een van de eerste internationale online 
clubs. Als trainer voor Kiwanis motiveer ik onze leden 
en voorzie ik ze van de informatie die ze nodig hebben 
voor een succesvol lidmaatschap.
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PARTNER PROGRAMMA

Vrijdag  

09:15-15:15  Begeleide tour naar Siglufjörður   
De begeleide tour op vrijdag brengt je eerst naar Héðinsfjörður, een regio van spectaculaire 
natuurlijke schoonheid – daarom is een fotostop gepland! Daarna trekken we verder naar 
Siglufjörður, de meest noordelijke stad van IJsland, en een historische vissersplaats waarvan de 
roem en rijkdom altijd verbonden zijn geweest met het komen en gaan van de visserijsector. 
Siglufjörður, een klein haaienvisserdorpje in de jaren 1900, groeide al snel uit tot een van de 
grootste steden van IJsland en de onbetwiste hoofdstad van de Atlantische haringvisserij. 
Tijdens de tour bezoek je het Haringtijdperk Museum, waar een indrukwekkende show op je 
wacht. Je gaat vervolgens naar het Volksmuseum, waar je je kan onderdompelen in de fascine-
rende wereld van traditionele IJslandse muziek.   
Na de lunch keer je terug naar Akureyri.   

Trefpunt voor vrijdag en zaterdag: Hof Convention Center   

Zaterdag  

09:45-13:15  Begeleide tour – Ontdekking van Eyjafjörður   
De Eyjafjörður is de langste fjord van Noord-IJsland en wordt omringd door adembenemende 
bergen. Deze regio is rijk aan IJslandse cultuur en heeft een ononderbroken geschiedenis die 
eeuwen teruggaat.   
Tijdens deze tour zal je gefascineerd zijn door de unieke landschappen, de oude saga-paden, 
prachtige historische kerken en zelfs een elfen-galerij!   
Op de Brúnir-boerderij ervaar je de elegantie en vaardigheid van IJslandse paarden in hun 
natuurlijke omgeving. Na de show kan je enkele lokale specialiteiten proeven.   
Daarna wordt de weg vervolgd naar de Holtel-boerderij, waar je huisgemaakt ijs kunt proeven. 
Je krijgt ook wat vrije tijd om de omgeving te verkennen of wat te winkelen.   
Op de terugweg naar Akureyri maak je een stop bij Grundarkirkja, een traditionele houten 
kerk uit 1904, typisch voor het IJslandse plattelandsleven.
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