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Cari Kiwaniani,
cari amici,

E per me un piacere e un onore darvi il benvenuto a Lussemburgo,
sede della nostra organizzazione KI-E, nel cuore dell‘Europa e memb-
ro fondatore dell‘Unione Europea. Una citta da (ri)scoprire, con il suo
aereoporto accogliente, i suoi mezzi pubblici puliti, efficienti, veloci

e gratuiti, la sua storia, i suoi numerosi parchi, le fortificazioni e altri
luoghi di notevole interesse.

Lussemburgo 2024 sara una Convention di primo livello con
un‘agenda molto ricca: il nostro programma Back to the Race, le
elezioni di vicepresidenti e dei trustee di KI, una presentazione di
emendamenti al nostro Statuto per allinearli con le recenti normative

A.s.b.l. del Lussemburgo.

Lussemburgo 2024 sara anche un‘opportunita, ancora una volta, per illustrare il nostro motto insie-
me possiamo fare cose che da soli non potremmo fare®.

Quindi, la nostra Convention sard un‘opportunita per valutare cio che stiamo facendo in Europa per
i Bambini del Mondo, in particolare per i bambini vittime della guerra in Ucraina, i beneficiari del
nostro nuovo progetto sociale europeo congiunto, ma non solo.

Ultimo ma non meno importante, Lussemburgo 2024 promette di essere un ottimo luogo per
incontrare amici provenienti da tutte le parti, con, tra le altre cose, un walking lunch gratuito per i
partecipanti come preludio alla nostra Assemblea generale dei delegati. Gratis? Si, hai letto bene!

Il nostro Host Committee si ¢ prefissato ‘obiettivo di realizzare un grande evento Kiwanis a un
costo accessibile per i partecipanti. Di conseguenza, tutte le offerte - compresa una favolosa cena
crociera sulla Mosella sul battello Princesse Marie-Astrid, che ¢ stato il luogo della firma dell‘Accordo
di Schengen - sono state negoziate attentamente sotto la guida esperta del nostro immediate past
Presidente Internazionale Daniel Vigneron e del suo team.

Il programma della Convention include sessioni ufficiali, un incontro con i candidati e le consuete
sessioni di formazione.

L‘'Host Committee ¢ lieto di offrirvi un programma interessante, culturale e divertente per rendere
questa una Convention memorabile.

Non vediamo l‘ora di vedervi!

Josy Glatigny
Presidente KI-E 2022-23
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PROGRAMMA DELLA 57° CONVENTION EUROPEA
LUSSEMBURGO, 17-19 MAGGI0 2024

Tutte le riunioni si svolgono al Parc Hotel Alvisse, se non diversamente specificato.

Venerdi, 17 Maggio

14:00-18:00

Registrazione

Sabato, 18 Maggio

09:00-17:00
10:30-12:00
12:00-18:00
13:30-15:30
17:00-18:30
19:30-23:00

Registrazione
Executive Committee
Negozio Kiwanis
Board Meeting
Cerimonia di apertura
Cena dell‘amicizia

Sunday, 19 Maggio

09:00-12:00
09:00-17:00
09:00-09:40
09:40-10:20
10:20-11:00
11:00-12:00
12:00-14:00
14:00-17:00
18:30-23:30

Registrazione
Negozio Kiwanis
Workshop Back to the race: Progetto sociale europeo
Workshop Back to the race: Chiavi per aumentare l‘adesione
Workshop Back to the race: Parliamo di ringiovanimento
Incontro con i candidati
Walking free lunch

Assemblea Generale dei Delegati
Transfer per la Serata di Gala

Programma partner

Sabato, 18 Maggio

09:30-16:45

Centro storico della citta di Lussemburgo

Pina

Pina
Ansembourg
Fischbach
Wiltz/Vianden
Europe A
Europe B

Pina

Fischbach
Wiltz/Vianden
Wiltz/Vianden
Wiltz/Vianden
Wiltz/Vianden

Europe C o fuori, tempo permettendo

Europe A

Punto d‘incontro: Lobby dell‘hotel Parc Alvisse

Punto d‘incontro: Lobby dell‘hotel Parc Alvisse

Domenica, 19 Maggio

09:00-16:45

Castelli di Echternach e Beaufort

Punto d‘incontro: Lobby dell‘hotel Parc Alvisse



1)

2)

3)

4)

4b)

5)

97° CONVENTION EUROPEA

LUSSEMBURGO, DOMENICA 19 MAGGI0 2024
AGENDA DELL ASSEMBLEA GENERALE DEI DELEGATI

Apertura dei lavori*

a. Saluto del Presidente KI-E Josy Glatigny

b. Minuto di silenzio

c. Saluti del Presidente KI Katrina Baranko e del
Direttore Esecutivo KI & KCF Paul Palazzolo

d. Saluti del Presidente KCF Amy Zimmerman

e. Saluti degli altri ospiti internazionali

Decisioni procedurali

o

. Approvazione della registrazione della riunione

b. Nomina del comitato Credenziali & Elezioni

c. Approvazione delle regole per 'Assemblea Generale
dei Delegati

d. Approvazione dell‘Ordine del Giorno

e. Resoconto delle procedure per le votazioni

f. Approvazione del verbale della 56° Convention in

Amsterdam

Resoconto delle attivita del KI-E

a. Relazione delle attivita del KI-E per I'anno 2023-24
del KI-E Presidente Josy Glatigny

b. Relazioni dei trustee del KI

c. Relazioni del Presidente KCF Amy Zimmerman

Presentazione delle modifiche allo
Statuto

Report e determinazione del quorum
esistente

Relazione sul bilancio 2022-23

a. Riassunto dei risultati e osservazioni a cura di Mar-
tien van der Meer, immediato past Presidente KI-E,
con dettagli e spiegazioni a cura del tesoriere KI-E
2022-2023 Ralf-Otto Gogolinski.

b. Relazione dei revisori dei conti e approvazione dei
rapporti con scarico del Consiglio di Amministrazio-
ne

6) Elezione e Conferma degli officer
KI-E - Trustee

a0 o

o

. Conferma del Presidente di KI-E

. Conferma del Presidente eletto di KI-E

. Elezione del vice presidente KI-E

. Presentazione del segretario KI-E ¢ del Tesoriere

KI-E

. Elezione del KI Trustee per il 2024-2025

Elezione per il KI Trustee per il 2024-2027

7) L'anno 2024-25 a cura del presidente
designato KI-E, Gunnsteinn Bjornsson

a.

b.

o

Presentazione degli obiettivi

Presentazione e approvazione del bilancio di previsio-
ne

Presentazione del Board KI-E

. Presentazione della citta della Convention europea

del 2025

. Nomina di due revisori dei conti per I'anno 2024-

2025

8) Osservazioni e domande dei delegati

10

~

11

~

Varie ed eventuali

Note finali del presidente KI-E Josy

Glatigny

12) Chiusura dei lavori

*

Nel caso in cui non si raggiunga il quorum qualificato,
una seconda Convention con lo stesso ordine del giorno
sara immediatamente convocata.



BALANCE SHEET FISCAL YEAR 2022-2

Expenses carried forward next near 9.312,63 €
Debtors 6.771,07 €
Bank 603.754,51 €
Total assets 619.838,21 €
Reserve operations 278.910,42 €
Reserve Convention 228.775,00 €
Total reserves 507.685,42 €
Creditors 1.937,64 €
Payables current year 102.000,00 €
Result 2023/2024 8.215,156 €
Total liabilities 619.838,21 €

*Subject to approval of the financial statements by the KI-E Board



FINANCIAL STATEMENTS FISCAL YEAR 2022-2023"

YEAR 2022/2023 YEAR 2022/2023

OPERATIONS 30.09.2023 Budget Difference
REVENUES 130.709 175.000 -44.291
KI-E dues 123.118 120.000 3.118
Dues previous year 1.376 1.376
other income 5.579 5.579
Adjustments previous years 636 636
Out of the reserve 55.000 -55.000
130.709 175.000
EXPENSES . 140.000 -25.519
Office Fees MSC Gent 11.904 11.000 -904
Directory + fanions 330 3.000 2670
Translation meetings 3.436 1.000 -2.436
Translations 0 500 500
Postage & Mailing 305 -305
Telephone Fax & Email 0 500 500
Bank charges 155 200 45
Accounting fees 411 300 -1
Audit Expenses 201 2.000 1.799
2.006 2.300 294
1.554 1.000 -554
Expenses previous years 1.924 -1.924
President expenses 13.570 13.000 -570
President-elect expenses 6.810 6.000 -810
Vice President 5.398 5.000 -398
Imm Past President expenses 3.296 4.000 704
Secretary 0 4.000 4.000
Treasurer expenses 3.369 3.000 -369
Advisors expenses 3.399 4.000 601
Trustee expenses 1.109 4.000 2.891
ion Ci i 0 500 500
Board Travel Expenses 16.505 17.000 495
Board Lodging Expenses 37.838 14.000 -23.838
Board Meal Expenses 23.602 7.000 -16.602
Board Meeting Facilities 7.957 6.500 -1.457
Executive committee expenses 6.000 6.000
Board Guests 1.982 3.000 1.018
Transition Task Force 908 -908
Grant districts 8.617 -8.617
SLP Service Leader Programs 74 -74
Board Standing C i 1.000 1.000
‘Young Kiwanis Summit 50 % part KI E 8.195 20.000 11.805
BMC Training 663 0 -663
Sales Marketing materials 1.255

166.774 140.000

Provision for unexpected expenses | | ] 3000 | | -35000

166.774 175.000 8.226
— E— —

) A
-36.064

*Subject to approval of the financial statements by the KI-E Board



FINANCIAL STATEMENTS FISCAL YEAR 2022-2023"

Year 2022/2023

Year 2022/2023

CONVENTION 30.09.2023 Budget Difference

REVENUES 95.867 119.000 -23.133

Convention dues 95.867 95.000 867
Out of the reserve 24.000 -24.000
TOTAL REVENUES 95.867 119.000 -23.133
EXPENSES 51.587 95.000 -43.413

Rent convention Hall 5.699 10.000 -4.301
Decoration Convention Hall 4.000 -4.000
Opening Session Entertainment 491 21.000 -20.510
VIPS - KI+KI-E Lodging & Meals 5.000 -5.000
VIPS - KI+KI-E Transportation 343 5.000 -4.657
Gifts (participants) 784 6.000 -5.216
Audio & Video Equipment 17.944 10.000 7.944
Interpreters & Equipment 3.826 5.000 -1.174
Outsourcing Handling 1.000 -1.000
Convention Host Committee 2.987 5.000 -2.013
Promotional actions 1.000 -1.000
Charges MSC Gent 7.000 -7.000
Convention Brochure & Other Materials 2933 5.000 -2.067
Postage & Mailing 60 1.000 -940
Insurances 1.000 -1.000
Bank Charges Registration Participants 941 1.000 -59
Miscellaneous 1.383 5.000 -3.618
Gala dinner less contributions 11.038 11.038
Thursday evening dinner 3.160 3.160

SUBTOTAL EXPENSES

51.587

95.000

-43.413

Provision for unexpected expenses _—_ 24.000 _ -24.000

TOTAL EXPENSES
I S R s S B —

RESULT CONVENTION

587

*Subiect to abproval of the financial statements bv the KI-E Board

119.000



AUDITORS' REPORT

AUDITORS' REPORT ON THE 2022/2023 FINANCIAL STATEMENTS

We have been appointed as auditors of KI-E A.s.b.l, 4 rue Camille Mersch, L-5860
Hesperange (Grand Duchy of Luxembourg), in accordance with §13.3 of the articles of
association of KI-E,

In accordance with the terms of our appointment, we have audited the accompanying
financial statements of KI-E A.s.b.l as of and for the year ended September 30, 2023,
which show a balance sheet total of EUR 619,732 and an annual total positive result of
EUR 8,109

The financial statements for 2022/2023 are the full responsibility of the members of the
KI-E A.s.b.l Board. Our responsibility is to express an opinion on these financial
statements based on our audit activities,

We conducted our audit in accordance with generally accepted auditing standards.
Those standards require that we plan and perform the audit to obtain reasonable
assurance about whether the financial statements are free of material misstatement. An
audit includes examining, on a test basis, evidence supporting the amounts and
disclosures in the financial statements. It aiso includes assessing the accounting
principles used and significant estimates made, as well as evaluating the overall financial
statement presentation.

We have provided explicit recommendations regarding the yet-to-be-impiemented start-
up of a legal entity for KCF-Eurgope, for the close monitoring of operational costs, and for
compliance with the legally required publication of documents pertaining to the A.s.b.l
KI-Europe.

We have obtained explanations and information necessary for performing our audit from
the Treasurer, We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and

appropriate to provide a basis for gur opinion,

In our opinion, the financial statements give a true and fair view of the financial position
of KI-E A.s,b.1 as of September 30, 2023, and of its results for the year then ended.

April 30, 2024

Rutger Kuig
KC Laren
Netherlan

lden Prinsenhof

——— .




CANDIDATO ALLA CARICA DI
PRESIDENTE 2024-2025

Gunnsteinn Bjornsson

Distretto Islanda-Isole Faroe

Ecd 57

Famiglia

Sposato con Sigga, 4 figli e 5 nipoti

Istruzione Laurea in agricoltura, laurea in concia,
amministrazione e vendita.

Professione  Consulente di conceria e agente di
vendita per diverse concerie

Passatempo  Affari sociali, pesca, lettura,
grande interesse per la cultura e la
storia.

Club KC Drangey

Divisione Odinssvadi

Club

Presidente 2003-04 e 2017-18, segretario (4)

Divisione
Luogotenente-governatore 2012-13
Distretto

Governatore 2015-16, Coordinatore distrettuale delle
relazioni pubbliche (3)

Europa
Membro del Comitato per le relazioni pubbliche

Internazionale
Kiwanis International Trustee 2019-21

Motivazione personale

Sono entrato nel Kiwanis Club di Drangey nel 2000

e presto ho capito che faceva per me. Ho trovato
un‘organizzazione che era disposta a sostenere i membri
pitt deboli della nostra societa, in seguito sono venuto a
conoscenza di tutti i grandi progetti che sono stati fatti
in nome del Kiwanis in tutto il mondo. La mia moti-
vazione ¢ continuare questo lavoro, essere parte di un
movimento che rappresenta gli interessi dei bisognosi e
fa qualcosa per loro.

Il numero di soci della nostra organizzazione sta dimi-
nuendo da diversi anni e questo ¢ motivo di preoccu-
pazione! Voglio fare tutto cid che ¢ in mio potere per
attirare pilt persone nel Kiwanis e far sapere loro cos‘¢
veramente il Kiwanis, per mostrare loro quanto cam-
biamento puo essere fatto attraverso un‘organizzazione
di questo tipo, facendo questo lavoro in modo affabile.
Dobbiamo diffondere il messaggio che ¢ divertente far
parte del Kiwanis e che si puo fare un servizio significa-
tivo, sia nella vostra comunita che nel mondo.

1l nostro punto debole come organizzazione ¢ il modo
in cui ci promuoviamo; voglio lavorare per cambiare
la promozione sia all‘esterno che all‘interno, in modo
da farci conoscere per tutto il meraviglioso lavoro che
facciamo.



CANDIDATO ALLA CARICA DI
PRESIDENTE ELETTO 2024-2025

H Internazionale
E.IIO Ga.rozzo' Membro del Comitato programmi per la leadership
Distretto Italia-San Marino del KI e del Comitato internazionale per l‘assistenza ai

giovani; Amministratore fiduciario del KI 2018-2021
(Vicepresidente CE; Marketing; Pubbliche Relazioni;
Soci; Vicepresidente Sviluppo della Leadership); parte-

cipazione a Kiwanis Amplify; Convenzioni (5)

Onori
Presidente distinto del club; Borsa di studio del Presi-
dente Zeller; Tavola d‘onore; Governatore distinto.

Motivazione personale

La mia visione del Kiwanis: una grande rete mondiale
di amici e volontari uniti nel servizio ai bambini e alla
loro comunita.

Ritengo che alcuni temi siano fondamentali per una
strategia di successo:

- Resilienza (la capacita di riprendersi rapidamente

Era 61
Famiglia 2 figli
Istruzione Laurea in Giurisprudenza; vari Master dalle difficolta e di trovare nuove opportunitd).

in materie giuridiche. - Crescita, mantenimento, ringiovanimento: una stra-

Professione  Esperto di rlSOll:lZlonC alt.ernatlva tegia pianificata con obiettivi chiari per raggiungere i
delle controversie, accreditato dal risultati.

Ministero della Giustizia italiano; - Promuovere l'adozione delle migliori pratiche:

ativita imprenditoriale nel settore coerenza e continuitd nelle nostre azioni.
turistico. . o - Impatto e "appeal® per attrarre giovani
Passatempo  Vela; tennis; appassionato di storia e professionisti.
tradizioni popolari siciliane. - Innovazione nella tradizione: Evoluzione si, rivoluzi-
) one no.
Club Catania Ese - Pensare globale, agire locale
Divisione 2. Etna Patrimonio (Sicilia)
Parola chiave: continuitd, sensibilizzazione
Mortto: liberiamo le nostre energic
Club

Iscritto al Kiwanis nel 1982; presidente del Kiwajunior
club Catania Centro; consigliere e segretario del KC
Catania Centro (3); socio fondatore del KC Catania
Est; presidente (2).

Divisione
Luogotenente governatore; K.ILA.R.

Distretto

Governatore fondatore del Distretto Kiwanjunior (KJ)
Italia; Amministratore KJ; K.I.A.R.; Comitato ospitan-
te; Formatore; Membro del Comitato per lo Statuto e il
Regolamento; Presidente per il servizio di cyberbullis-
mo(2); Governatore 2014-15; Coordinatore strategie e
programmi distrettuali; Convention (25)

Europa
Presidente Comitato ospitante Convention KI-EF;
Convention (8)



CANDIDATO PER LA CARICA DI
VICE-PRESIDENTE 2024-25

Karl Lippitz

Distretto Austria

Etd 47

Famiglia Daniela Sigl, un figlio e una figlia

Istruzione University — Social Management,
Master
Professione  Dirigente in una ONG
Passatempo  Calcio, sci, escursioni, viaggi,
Kiwanis
Club KC Lavanttal (dal 1997);
KC Likasi (dal 2020);
KC Villach Triquetra (dal 2023)
Divisione Division 170 Carinthia
Club

Presidente (3); Segretario (1); Chair member database
management (20)

Divisione
Lt. Governatore (2005-06)

Distretto

Governatore (2019-20); Segretario Distrettuale (3);
Chair Kiwanis Austria Relief Fund (2012-2018);
Governatore Kiwajunior (2002-03)

Europa
Convention Europee (5)

Internazionale
Kiwanis International Convention (1); Committee
Growth Africa

Onorificenze
George E Hixson Fellow (since 2021); Distinguished
Governor; Distinguished President

Motivazione personale

Oggi siamo qui uniti, non come individui, ma come
parte di un movimento pilt ampio che vuole cambiare
il mondo. Siamo qui per condividere un messaggio
antico come l‘'umanita stessa, ma quanto mai attuale e
urgente: la responsabilitd di prenderci cura della nostra
comunitd e soprattutto dei nostri bambini.
Guardiamoci intorno: Il mondo in cui viviamo ¢ carat-
terizzato da sfide. Dalla poverta alla disuguaglianza, dal
degrado ambientale all‘ingiustizia sociale, l‘elenco dei
problemi ¢ lungo. Ma in questo momento non dobbia-
mo disperare, dobbiamo alzare la voce e agire insieme.
Perché? Perché lo dobbiamo ai nostri figli e nipoti. Per-
ché siamo i custodi dell‘eredita che abbiamo ricevuto
dalle generazioni precedenti. Perché siamo gli architetti
del futuro che vogliamo costruire per le generazioni
future.

La richiesta di un senso di comunita non ¢ un invito
alla passivita. Al contrario, ¢ una chiamata all‘azione.
Ci chiama ad alzarci e a usare le nostre capacit, risorse
e passioni per il bene di coloro che ci circondano.

La forza ¢ nella comunitd. Se uniamo le forze, possiamo
spostare le montagne. Possiamo costruire scuole

per garantire l'istruzione a tutti. Possiamo costruire
ospedali per proteggere la salute delle nostre comunita.
Possiamo costruire ponti per superare le differenze e
creare unita.

Ma questo richiede coraggio. Richiede sacrificio. Ri-
chiede la volonta di guardare al di la dei nostri bisogni
e interessi e di tenere in mente il quadro generale.

Puo essere scomodo. Pud essere difficile. Potrebbero
esserci momenti di fallimento. Ma ricordiamoci che
ogni singolo passo che facciamo, ogni contributo che
diamo, ogni sorriso che regaliamo ¢ un passo verso un
mondo migliore.

Percio oggi vi chiedo: Per cosa vi batterete? Resterete se-
duti a guardare il mondo che passa? Oppure vi alzerete
e diventerete parte di una comunita che fa la storia?
La scelta ¢ nostra. Ma ricordiamoci: in un mondo
pieno di sfide, il pericolo piti grande non ¢ quello di
fallire, ma di non provarci mai.

Combattiamo insieme per un mondo migliore.
Restiamo uniti. Siamo il cambiamento che vogliamo
vedere nel mondo.

Unirsi ¢ un inizio, restare insieme ¢ un progresso e
lavorare insieme & un successo!



TESORIERE KI-E 2024-2025

SEGRETARIO KI-E 2024-2025

Ralf-Otto Gogolinski

Distretto Germania

Ewa 72
Famiglia Single
Professione In pensione.
In precedenza, direttore di banca
Passatempo  Viaggi, fotografia

Club KC Francoforte sull‘Oder
Divisione Berlino-Brandeburgo
Onori

Walter Zeller Fellowship
Segretario distrettuale (distinguished)
Socio a vita del distretto

Club
Tesoriere (3), Segretario (6)

Distretto
Segretario (3), Tesoriere (2), Responsabile di Area (1),
Luogotenente governatore (2)

Europa
Segretario (1), Tesoriere (2)

Jan Boen

Distretto Pennsylvania

Ea 60

Famiglia Heidi, 2 figlie

Professione Senior Director Europe,
Kiwanis Europe

Passatempo  Modellismo ferroviario ed
escursionismo

Club Centennial e-Kiwanis Club
Club
Segretario (2)

Europa
Segretario (3), Convention (4)

Internazionale
Conventions (2)



Regola 1

La lingua ufficiale di questo convegno sara I'Inglese.
Sara predisposta la traduzione simultanea in diverse
lingue.

Regola 2
Soltanto i delegati con i distintivi ufficiali potranno
presentare mozioni o intervenire su di esse, e votare.

Regola 3
Soltanto i delegati possono sedersi nell‘area designata

per i delegati.

Regola 4
L‘assemblea dei Delegati non sara chiusa.

Regola 5

Tutte le mozioni o emendamenti significativi saranno
scritti in Inglese, firmati dal promotore e dal soste-
nitore, e presentati al Segretario KI-E prima di essere
proposti.

Regola 6

Nessun delegato potra parlare piti di tre (3) minuti
per volta, tranne nel caso in cui sia previsto nell‘ordine
del giorno o concesso con voto di maggioranza dei
delegati.

Regola 7

Nessun delegato pud parlare all‘assemblea una seconda
volta sullo stesso argomento prima che abbiano parlato
tucti i delegati che desiderano intervenire sulla stessa
questione.

Regola 8

1l promotore di una mozione avr il diritto di parlare
per primo per sostenere la mozione o avra la possibilita
di passare immediatamente la parola ad un altro
delegato.

Regola 9
1l dibattito dovra alternarsi tra coloro che parleranno a
favore e quelli che saranno contro una mozione.

Regola 10

I microfoni saranno numerati. Coloro che parleranno

a favore della mozione principale useranno i microfoni
con numeri dispari, mentre coloro che parleranno con-
tro la mozione useranno i microfoni con i numeri pari.
La presidenza seguira l‘ordine dei microfoni, a turno.

Regola 11

Un delegato non potra, in uno stesso intervento,
parlare a favore o contro una mozione e poi proporre
la chiusura del dibattito.

Regola 12

I candidati alla carica di Trustee Internazionale
potranno pronunciare un discorso di nomina di non
oltre un (1) minuto tempo, ¢ il loro discorso rivolto
all‘assemblea dei delegati non dovra superare i tre (3)
minuti.

Regola 13

I candidati alla carica di Presidente del KI-E, di
Presidente-cletto e di Vice-Presidente pronunzieranno
un discorso di nomina che non superi la durata di un
(1) minuto, e potranno fare un discorso di accettazione
di due (2) minuti.

Regola 14

Ai candidati che, per il loro discorso, necessitano di
interpretariato diverso dalla simultanea non saranno
concessi pitt di sei (6) minuti per l'intervento compre-
so di interpretariato. I candidati dovranno procurarsi
un proprio interprete.

Regola 15
Qualsiasi candidato ad una carica e incontestato potra
essere eletto per applausi.

Regola 16
Non ¢ possibile rinunciare ai discorsi di nomina per le
cariche di Officers KI-E e di Trustee Internazionale.

Regola 17

1l dibattito su qualsiasi proposta di risoluzione o di
emendamenti allo Statuto del KI-E, o per qualsiasi
altro emendamento, sara limitato a trenta (30) minuti.

Regola 18

Una mozione per proporre la questione precedente
non sard in regola finché non si sia svolto un dibattito
di quindici (15) minuti o che tutti i microfoni siano
liberi.

Regola 19
Ogni regola qui sopra esposta pud essere sospesa da un
voto di maggioranza.



CANDIDATO PER LA FUNZIONE DI
KI TRUSTEE 2024-25

Filip Delanote

Koksijde, Belgio
BELGIUM-LUXEMBOURG
Kiwanis Club di Torhout Houtland

Biografia

In qualitad di membro del Kiwanis dal 1992, ho
ricoperto diverse cariche, l'ultima delle quali ¢ stata
quella di ex presidente del Kiwanis Children‘s Fund. In
precedenza ho ricoperto un mandato triennale come
trustee del Children‘s Fund e successivamente sono
stato tesoriere, presidente eletto e presidente.

In precedenza, sono stato ambasciatore KCF e vicepre-
sidente europeo del The Eliminate Project.

Mia moglie Ann e io viviamo a Koksijde, in Belgio.
Abbiamo cinque figli e 13 nipoti. In pensione dal
2021, ho un master in scienze della riabilitazione e
fisioterapia.

Descrivi il tuo momento Kiwanis - il momento in
cui hai capito di essere un Kiwaniano.

Come Kiwaniano, ¢ incredibile rendersi conto che il
nostro unico scopo ¢ servire i bambini. Ho avuto la for-
tuna di vedere quale opportunita sia quella di guidare

i bambini in qualsiasi parte del mondo, di sostenerli

in materia di salute e nutrizione (tetano materno e
neonatale (MNT) e carenza di iodio), istruzione e
alfabetizzazione (libri scolastici, zaini...), sviluppo dei
giovani che frequentano la scuola (borse di studio,

libri di testo, ecc.). Ogni volta un‘esperienza unica per
aiutare ancora di pit.

Tanti momenti belli e unici confermano che
l‘appartenenza al Kiwanis, I'impegno nella leadership,
la partecipazione al lavoro di squadra danno nuove
opportunitd a un bambino o a una comunid... I

miei quasi 15 anni di coinvolgimento nel Kiwanis
International Fund (KCF) mi hanno dato ”quotidiana-
mente” l‘opportunita di regalare un momento unico e
indimenticabile a un bambino o a una comunita.

Perché hai deciso di candidarsi?

La mia partecipazione entusiasta a progetti mondiali
come IDD e MNT ¢ stata l'inizio della comprensio-
ne del motivo per cui sono diventato un Kiwaniano
appassionato e motivato. Partecipare alla costruzione
di club in Europa, assumere responsabilita e trovare la
determinazione per rendere IDD e MNT una raccolta
fondi indimenticabile mi hanno dato l‘opportunita di
essere nominato per varie posizioni fino alla funzione
unica di Presidente del KCE

Questa funzione annuale specifica - continuare il lavoro
di Vincent Salembier come Trustee - ¢ la ricompensa
per dimostrare un impegno ancora pill esperto verso

KI e KI-E.

Cosa ti qualifica per diventare un officier del
Kiwanis International?

Pit di trent‘anni di impegno in Kiwanis attraverso il
Club, la Divisione, il Distretto Belgio-Lussemburgo,
KI-EF & KI-E: come partecipante per dieci anni

a incontri del Consiglio e dell‘Assemblea Genera-

le, come membro del Consiglio e dell‘Assemblea
Generale del KCE collaborando con il Consiglio
dellAmministrazione del KI... Questo lungo percorso
mi ha motivato a essere un rappresentante appassionato
per il nostro KI-E per un altro anno.

Cosa speri di realizzare durante il tuo mandato?
Un rispetto per il KI-E grazie al KI. Grandi come
siamo, unici come lavoriamo duramente per mostrare
a KI quanto |‘Europa sia importante per il mondo e
per il Kiwanis. Come ex presidente del KCE mi rendo
conto fin troppo bene di dove dobbiamo mettere il
nostro impegno per favorire I'esperienza del Kiwanis e
aiutare i bambini a modo nostro.

Quali punti di forza puoi apportare al Board of
Trustees del Kiwanis International?

Coraggio di parlare, coraggio di condividere le
esperienze con tutto il mondo Kiwanis, coraggio di
dimostrare quanto sia grande e unico il KI-E.

Come hai contribuito all’apertura di nuovi club, al
coinvolgimento di nuovi soci e al rafforzamento
dei club esistenti?

Nel mio curriculum Kiwanis si puo leggere quanto sia
grande la mia motivazione per I‘Europa: nuovi club,
costruzione di club... con il KCF dimostro perché
devono essere creati nuovi membri, nuovi club, nuove
comunitd Kiwanis. La mia storia di vita in Kiwanis pud
solo fornirti la prova.



CANDIDATA PER LA FUNZIONE DI
TRUSTEE 2024-27

Maura Magni

Brebbia, Italy
ITALIA-SAN MARINO
Kiwanis Club di Varese

Biografia

Vivo a Brebbia, una affascinante cittadina sul Lago
Maggiore, situata a nord di Milano e vicino al confine
svizzero. Ho due meravigliose nipotine che mi riempi-
ono di affetto e rendono la mia vita piena di amore e
entusiasmo per il futuro. Sono avvocata e sono molto
appassionata del mio lavoro. Aiutare le persone in

tribunale ¢ un modo per restituire alle nostre comunita.

Descrivi il tuo momento Kiwanis - il momento in
cui hai capito di essere un Kiwaniano.

Quella sera stavo partecipando a un evento del Kiwa-
nis. Durante la serata, stavano presentando un libro
scritto e illustrato dai bambini per un progetto di ser-
vizio. Spiegarono che il libro sarebbe stato donato agli
ospedali per i bambini malati e che i membri avrebbero
potuto leggere quel libro ai bambini negli ospedali,
dedicando del tempo agli altri. In quel momento ho
capito che volevo far parte del Kiwanis.

Perché hai deciso di candidarsi?

Ho deciso di candidarmi per questa carica per poter
portare il punto di vista delle generazioni piti giovani
nel nostro consiglio, per introdurre nuovi progetti

e per essere un ponte e un collegamento tra Kiwa-

nis International e i membri. Kiwanis deve essere
un‘organizzazione moderna se vogliamo aumentare la
nostra membership e il nostro impatto nelle comunita.

Cosa ti qualifica per diventare un officier del
Kiwanis International?

Ho imparato a lavorare verso obiettivi coerenti con la
Convenzione sui Diritti dell'Infanzia (CRC) e I‘Agenda
2030 per lo Sviluppo Sostenibile, e mi piacerebbe
portare questa esperienza lavorativa anche nel consiglio
di Kiwanis International. Sono abituata a lavorare in
team e ho acquisito competenze ed esperienza nel corso
degli anni nei servizi del distretto.

Cosa speri di realizzare durante il tuo mandato?
Mi piacerebbe condividere con il consiglio 1idea

di enfatizzare la necessita di sviluppare la prossima
generazione di leader nell'organizzazione (Programmi
di Leadership nel Servizio) e di aumentare le nostre
partnership aziendali per promuovere ulteriormente il
marchio e 'immagine di Kiwanis. La diversitd, l'equita
e l'inclusione a tutti i livelli sono le chiavi per il futuro
per rendere il Kiwanis un‘organizzazione grande e
moderna.

Quali punti di forza puoi apportare al Board of
Trustees del Kiwanis International?

Sono una persona entusiasta ¢ molto determinata. Ser-
vire i bambini del mondo ¢ una priorita per me. Credo
che il punto di vista di una giovane professionista possa
essere utile nel considerare prospettive diverse quando &
il momento di prendere decisioni.

Come hai contribuito all’apertura di nuovi club, al
coinvolgimento di nuovi soci e al rafforzamento
dei club esistenti?

Essendo una formatrice di distretto, ho avuto
l‘opportunita di coinvolgere i membri nell‘apertura di
nuovi club, spiegando che deve essere facile per tutte
unirsi a qualsiasi club. In qualitd di coordinatrice della
membership, mi sono concentrata anche sul rafforz-
amento dei club esistenti (quando ne valeva la pena).
Quest‘anno, stiamo lavorando sulle formule ”Two For
Two® e "MeetUp*.



CANDIDATO PER LA FUNZIONE DI

Vienna, Austria

AUSTRIA

Kiwanis Club di Lentia
Kiwanis Club di Wien-Europa 1
Centennial e-Kiwanis Club

Biografia

Sono un Kiwaniano dal 2000. Ho servito come gover-
natore del Distretto Austria nell'anno del centenario

e anche come presidente europeo nel 2021-22. Al
momento, sto lavorando diligentemente nell'ambito del
marketing per il nostro distretto e per essere un forni-
tore di idee per nuove campagne di marketing, anche
in Europa. Ho due figli adulti e un bambino di 4 anni.
Sono sposato con Ruth, ex direttrice delle campagne
per I'Europa.

Descrivi il tuo momento Kiwanis - il momento in
cui hai capito di essere un Kiwaniano.

Sono stato un Kiwaniano fin dal primo giorno in

cui il mio club ha preso la decisione di approvare la
mia adesione. Ci sono state pitt di una situazione in
momenti diversi nel corso degli anni che mi hanno solo
confermato che la mia decisione di servire i bambini
del mondo era la giusta.

Perché hai deciso di candidarsi?

1l Kiwanis ha bisogno di leader forti che comprendano
sia la struttura del Kiwanis che la mentalita di altri
paesi e dei loro membri. In Europa, esiste una grande
differenza tra i membri, sia culturalmente che linguisti-
camente. Questa differenza esiste anche in forma simile
tra gli Stati Uniti e tutti gli altri paesi membri. Il mio
compito ¢ continuare a rappresentare altri punti di vista
(altri paesi) nel consiglio direttivo.

Cosa ti qualifica per diventare un officier del
Kiwanis International?

La mia esperienza in Kiwanis e il mio background
professionale come responsabile marketing e formatore
nell‘educazione degli adulti mi hanno gi preparato per
Iincarico di presidente europeo. I ruoli di leadership

a tutti i livelli (club, divisione e distretto) completano
il mio profilo per servire come parte del consiglio
internazionale.

Cosa speri di realizzare durante il tuo mandato?
Se continuiamo sulla nostra attuale strada, perderemo
membri nel prossimo futuro e la nostra struttura di eta
continuera a invecchiare. Il Kiwanis ¢ ancora princi-
palmente composto da membri degli Stati Uniti, ma la
situazione sta cambiando di anno in anno e dobbiamo
iniziare ad ascoltare altri paesi e regioni. Aumentare

e mantenere i membri, garantire la nostra situazione
finanziaria e adempiere alla nostra missione ¢ il mio
obiettivo.

Quali punti di forza puoi apportare al Board of
Trustees del Kiwanis International?

Come presidente di Kiwanis Europeo, ho avuto modo
di conoscere le preoccupazioni e a volte le paure di tutti
i Kiwaniani in Europa. Trasformare questa organizza-
zione in una nuova forma organizzativa e, allo stesso
tempo, gestire il coordinamento di diversi caratteri per
considerare prospettive diverse e essere aperti a nuovi
approcci sono solo alcuni dei molti modi che ho impa-
rato nel mio contesto professionale.

Come hai contribuito all’apertura di nuovi club, al
coinvolgimento di nuovi soci e al rafforzamento
dei club esistenti?

Sin dall‘inizio delle mie attivita in Kiwanis, non mi
sono limitato a cercare nuovi membri, ma ho anche
contribuito a creare diversi nuovi club, incluso la
fondazione del primo club in Nepal e come membro
fondatore di uno dei primi club online internazionali.
In qualita di formatore per il Kiwanis, motivare i nostri
membri e fornire loro le informazioni di cui hanno
bisogno per una membership di successo ¢ stato parte
del mio impegno.






PROGRAMMA PARTNER

Sabato

09:30-16:45

1l tour guidato di sabato vi condurra nel centro storico di Lussemburgo, che ¢ stato
dichiarato Patrimonio Mondiale del 'UNESCO dal 1994. Scoprirete una citta di
contrasti sorprendenti tra i resti della fortezza e l‘architettura classica dei secoli XVIII
e XIX, e godrete di viste spettacolari su una citta costruita su diversi livelli. Dopo un
meritato pranzo e prima di ritornare in hotel, avrete I'opportunita di fare shopping:
c'¢ qualcosa per tutti nella citta di Lussemburgo!

Lobby dell‘hotel Parc Alvisse

(trasferimenti in autobus noleggiato)

Domenica

09:00-16:45

Il tour guidato di domenica vi portera a Echternach, la citta pit antica del Grandu-
cato di Lussemburgo, che ha conservato il suo ambiente medievale con le sue strade
labirintiche, i resti e le torri dell‘antica cinta muraria della cittd e un mercato con una
casa gotica. Dopo la pausa pranzo, la visita del sito di Beaufort, con il suo castello
medievale e il palazzo rinascimentale, vi fard tornare indietro nel tempo. Avrete
anche l‘opportunita di assaggiare il cassero, un tipico liquore locale alle more nere.
Durante il ritorno in hotel, I‘autobus passera dalla zona conosciuta come "Piccola
Svizzera“ per concludere l‘escursione con una nota positiva.

Lobby dell‘hotel Parc Alvisse

(trasferimenti in autobus noleggiato)
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